lll. Uygulama
ve Analiz

Medil - EEITIMDE ARASTIRINA UEAR-GE CALISMALARI

e Bilimsel yontem, bir problemin veya sorunun belirlenmesiile baslayan verinin toplanmasi,
andliz edilmesi ve ulasllan sonuglarin yorumlanmasi ile tamamlanan bir stirectir.

tanimlama

5.Raporlastirma

4.1Verileri toplama

|- Arastirma konusu/fikri/ problemibelirleme

2.Sorulari/Hipotez
leribelirleme
3.1.Ara §t rma
dese olusturma
3.2 Ornekleml
segme

IV. Yontemi
3.3.Araglan Belirleme
Beli

Literatiir
Taramasi
1.Problemi I.Problemi

IV. Raporlama

Tanimlama

elileme Oy

Literatar Tarama ve Bilimsel Yontem
Asamalari

o Literatidrde skiklarastlanan sinflandirmada
bilimsel yontemin asamalar genel olarak su
sekilde agiklanmaktadir (Bdiley, 1987; Cohen ve
Manion, [998; Mason ve Bramble, [978):

a) problemin Fark edilmesi,

b) problemin tanmlanmas,

c) ¢oz0m onerilerinin tahmini,

d) arastirma yoénteminin gelistirimesi,

e) verilerintoplanmasi ve andlizi,

£) karar verme ve yorumlama.

ARASTIRMA BASAMAKLARI

Bilimsel arastirma bir problem ile baslar. Problem, arastirmaile ¢6ztm bulmay planlandiginiz
sorundur. Problem akla yatkin, sinanabilir, orjjinal, etik, anlasliir, ne ¢cok genis ne de dar kapsamli

olmaldir.

2- Alanyazin taramasl yopma
Literatdr taramas, birincil ve ikincil kaynaklarin Taramasi yapiimalidir.
3- Arastirma probleminin tanimlanmasi

a) Degiskeni tanmlama

DEGISKENIN SINIFL ANDIRILMASI

Miktara Gore

Neden- Sonug Iliskisine Gore

AldkiariDegere Gore

Nicel Degisken: Sayilabilir,
deger verilebilir
degiskenlerdir.

Nitel Degisken: Sayisal
olarak degerlendirilemeyen
durumlardir.

Bagmli Degisken: Bagimsiz
degiskenlerin etkilerinin
Uzerinde incelendii
degiskenlerdir.

Bagmsiz Degisken: Sayisal
olarak degerlendirile-
meyen durumlardir.

Saurekli Degisken: ki
olcim arasinda sonsuz
saylda deger
adlabilenlerdir. Yas degisimi
gibi.

Sureksiz Degisken: Iki
olcim arasinda sinirl
sayida deger alir. Evii-
bekar, uzun-kisa, ge¢ti-
kaldi gibi.
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Iki duzeyde tanimlama yapilir. Genel amaclar ¢alismanin hedefini genel hatlariyla ortaya koyan
iFadelerdir, alt amaclar ise genel amaca ulasma basamaklarini ifade eder. Hipotezler arastirmalarda
test edimek Gzere olusturulan ifadelerdir.

Arastirma sorularinin niteligi

Saviit: Arastirmaya temel alinan ve dogrulugunun ispatlanmasina gerek duyulmadan kabul edilen
onermelerdir.

Sinrliiklar, arastirmacinin kontrol edemedidi ancak arastirma sonuglarin negatif olarak etkileyebilecegini
dbstndada noktalardir.

Tanimlar bélamande, arastirma kapsaminda pek fazla bilinmeyen veya yoruma agik olabilecek
kavramlar tanmlanir.

iFade

a) Temelintiyaglarin arastirimasi

b) Kasitl sinirlart olan bir problem alani tanimlamak

c) Probleme kasith olarak Farkl bakis agllart uygulamak

d) Sorgulamayi bir problemin baglamina ve paydaslarina dogru genisletmek

Mevcut badlamnda, problem bulma, belirli amaglara gore yeni bulunan problemleri Gretmek ve

b) Arastirmanin amaci/sorusu ve hipotez olusturma

o Befimsel olmal, “NEDIR?” sorusuyla Tanmlama yapilmalidir.
o Korelasyonel olmal, iliskileri sorgulamalidir.
e Karsllastirmall olmal, farklar sorgulatmalidir.

c) Arastirmanin onemi/ sayitilari/ sinicliiklart ve tanimlar

d) Yaratici problem bulma, cézme, etkili arama stratejiler

etmek icin mevcut baglamlari ve deneyimlerikullanan bir dtstinme etkinligidir.
Getzels (1985) icin bir problem
() belirli bir durumda istenen bir eylem engellendiginde ortaya ¢lkan
(b) sorgulama igin sorulan bir soru olarak bir problem seklinde sinFlandiriimaktadir. Problemler iy
tanmlanmis veya iyi Tanimlanmamis problemler olarak da sinFlandirilabilir.
Getzels problem bulmayi 10 dizeyde tanimlar. Bunun ik basamag ¢oztma belli bir problem verilip
¢OZzUMUNGN istenmesi en Gst basamag ise hentiz ¢ozama belii olmayan bir problem yaratilip
c6zOMUNGN beklenmesidir.
Yaratici problem bulma stratejilerini siralayacak olursak (Abdula vd, 2018);

Tony Buzan (2006) insan dustncesinin dogrusal olmadigini dolayistyla alt alta not tutma stratejisinin
dtstnmenin akisina Ters oldugunu ifade etmektedir ve bu hedenle zihin haritasi Teknigini
onermektedir. Bir diger arag ise Yakinsak NiyetBeyanidr.

Abdulla ve Cramond (2018), Yaratici Problem Bulma Hiyerarsisini su sekilde siralamaktadir:

a) problemi kesfetme, d) problem betimlerme ve

b) problem Formalasyonu, e) problemitanmlamadir

c) problem olusturma,

Problem Cozmenin kokleri Alex Osbornun (1953) calismasinda bulunur. Osborn-Parnes
yaraticiproblem ¢ézme stireci asadidaki asamalara gore sinfFlandirilir:

. Problemin alanini tanimlama asamasl olan nesnede bulma.

2. Veri elde etme asamasi olan gercegdi bulma.

3. Problemi dogru Tanimlama asamasi olan problemi bulma.

4. Problemdeki ¢coztmlerin genellestiriimesi asamaslolan fikir bulma.

5. Olasl Tum ¢6zimlerin dederlendiriimesi ve aradlarindan se¢im yaplimasiasamasi
olan ¢6zama bulma.

6. Secilen Fikirlerin uygulanma asamasi olan kabult dogru bulma.
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. Sternberg’n (2020) artirimig basaril zeka kurami, dort ayri unsurun her birinin ayni
yaratme stiregleri veya Ust bilesenler tarafindan hizmet edildigini dosonar. Bu kuramdaki
yedi Gst bilesen:

(1) bir problemin variginn farkina varma,

(2) problemi Tanimlama,

(3) problemin ¢ozimane kaynak ayirma,

(4) problemi zihinsel olarak Temsil etme,

(5) problemi gozmek igin birstratejiformale etme seklindedir.
(6) stratejnin kullaniirken basarisinn izienmesi ve

(7) stratejinin uygulandiktan sonra degerlendiriimesidir.

Beyin firtinasi teknigini bulan kisi Osborn’dur. Yaratici diistinme denildiginde akla gelecek ilk kisi Torrance'dir.

o Efkiiarama stratfejleri; arama motorlar, portallar, bilimsel dizinleri kullanmaktir.

orneKLeme yontemeeni

Evren, sorulan cevaplamak icin intiyac duyulan verilerin elde edildidi buyok gruptur.
Arastirma sonuglarinin gecerli olacad evrenin sinirlandiriimis par¢asina ise evren birimi denir.
Evrenden elde edilen verilerdenhesaplanan ve evreni betimlemek icinkullanilan degerlere
evrendeger (parametre) denir. Evrenin t0m birimlerine ulagllarak bilgilerin toplanmasina ise
sayim denir.

» Evren, hedef evren ve ulasllabilir evren olarak siniFlandirilir.

Ornegin, Funda Menekse igin Tam ogretmenler evren, sosyal medyada onu takip eden
ogretmenler evren birimi ve ulasilabilir evren, Takipci sayisi parametre, onlara yonelttigi bir
sorudan elde etTigi cevaplari toplamasi ise sayimdir. @

Orneklem, ozelikleri hakkinda bilgi Toplamak icin calislian evrenden secilen onun sinirl bir
parcasy; drnekleme ise evrenin 6zelliklerini belirlemek, tahmin etrmek amaciyla onu temsil
edecek uygun ornekleri segcmeye yonelik streci ve bu strecte gerceklestirilen tam
islemleri tanmiar.

Orneklemlerden elde edilen verilerden hesaplanan ve drneklemibetimlemede kullanilan
degderlere 6rneklem deger ya da kisaca istatistk denir.

Ornekleme Yontemleri

Seckisizlik ilkesi evrenden orneklemicin cekilecek birimlerin secilme olasiiklarinnesit ve bagmsiz olmasi
anlamina gelir. Ornekleme yontemleribuilkkeye gore ikiye ayrilir:

a) Seckisiz drnekleme yontemier

»  Basit segkisiz 6rnekleme
Ornekleme birimlerinin, evren listesinden seckisiz olarak ¢ekilmesidir. Tikokul 6gretmenlerinin web 2.0
araglarint kullanma daizeylerinin arastinididi bir calismada, kodlanarak olusturulan okullistesinden
belirlenen sayida okulun seckisiz (kura ile) secilmesi basit seckisiz drneklemeye érnek olarak verilebilir.
»  Tabakal 6rnekleme
Tabakal érneklemede amag; evrendeki alt gruplarin agirliklar oraninda érneklemde temsil
ediimelerinin saglanmasidir. Ornegin 6gretmenlerin web 2.0 araglarin kullanma duzeylerinin cinsiyete
gore farkliik gosterip gostermediginiincelemek istedginizde cinsiyete gore dagdilim énemli olacaktir.Bu
durumda evreni cinsiyete gore tabakalara ayirdiktan sonra evrendeki agirliklarina gére secim

yapllabilir.
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b) Segkisiz oimayan drnekleme yontermleri

Sistematk 6rnekleme
Sistematik 6rneklemede, 6rneklem icin birimler belli bir sistematik izlenerek secilir.

Uygun érnekleme
Zaman, para ve is gacu agisindan var olan sinirliiklar nedeniyle érnekleminkolay ulasilabilir ve
uygulama yapilabilir birimlerden secilmesidir. Kendi calistiginiz okuldaki égrenciler Gzerinde
uygulama yapma vb.

Amoaglh érnekleme
Derinlemesine arastirma yapabilmek amaciyla ¢calismanin amaci baglaminda bilgi agisindan
zengin durumlarin secilmesidir. Amagl érneklemeler:

- Aykin, orneklemin, problemle ilgili olarak birbirine aykirt (ug) durumlardan, orneklerden
olusturdmasidir.

2-  Maksimum ¢esgitilik, drneklemin problemle ilgili olarak kendi iginde benzesik farkl durumlardan
olusturulmasidir.

3- Benzesk, 6rneklemin, arastirmanin problemiyle ilgili olarak evrende yer alan benzesik bir alt
gruptan veyadurumdan olusturulmasidir.

4- Tipik durum, 6rneklemin arastirma problemiile ilgili olarak evrende yer alan ¢ok sayidaki
durumdan sira disi olmayan, Tipik olan bir durumun belirlenerek ¢alisma yardatalar.

5- Tabakal amagsal 6rnekleme, drneklemin ilgilenilen belli att gruplarin ézelliklerini gostermek,
betimlemek ve bunlar arasinda kargillastirmalar yapabilmek amaciyla tanimlanan alt gruplardan
olusturdlmasidir.

6- Olgut drnekleme, bir arastirmada gézlem birimleri belii niteliklere sahip Kisiler, olaylar, nesneler
ya da durumlardan olusturulabilir.

NICEL ARASTIRMALAR

Arastirmalar, Temel aldklan Felsefeye, bakis agisina gore,
nicel (quantitative),
nitel (qualitative)
karma (mixed) arastirmalar olmak Gzere Gge ayrilir.
Nicel arastirmalar nicel (sayilabilen) verilerintoplanmasini ve analizini gerektiren ¢alismalardir.

Arastirma desen, arastirmanin sorularini cevaplamak ya da hipotezlerini test etmek amaciyla
aragtirmaci Tarafindan gelistirilen bir plandir. Olaylara nasil bakildigini ortaya koyar.

e TaramaArastirmalari

Anlk, zamana badl degisim (kesitsel gecmise donok
boylamsal) tarama arastirmalan
boylamsadl,

olmak tizere dort baslktaincelenebilir.
Tarama Arastirmasi Saregleri
|- Evrenin fanimlanmasi H4- Verilerin analizi
2- Orneklem segimi 5- Evrene genelleme
3- Verilerin toplanmasi
Korelasyonel Arastirmalar iki ya da daha ¢ok degdisken arasindaki iliskinin herhangi bir sekilde bu

degiskenlere mudahale edilmeden incelendigi arastirmalardir. Korelasyonel arastirmalar kesfedici ve
yordayici korelasyon arastirmalar olmak Gzere ikiye ayrilabilir.

Funda Menekse
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. Nedensel Kargllostirma Arastirmalari Haseyin Ogretmen, ag Farkll sinifin kimya dersine girmektedr:
Yaptig sihav sonunda iki sinfFin hem édev puanlarinh hem de sinav sonuglarinin daha yoksek diger sinifinise
daha dostk oldugunu gérmastar. Ortaya ¢kan bu durumun nedenlerini arastirmak istemektedr. Bu
calismanedensel karsllastirma arastirmalarina érnektir.

DENEYSEL ARASTIRMALAR
Arastirmaci tarafindan olusturulan farklarin badml dedisken tzerindeki etkisini test etmeye
yonelik calismalardir. Deneysel desenlerde temel amagdegdiskenler arasinda olusturulan neden-sonug
liskisini Test etrmekfir.

Deneyoel Desenlerin Suufbondvubmaonst
r J —

Bagimsiz Degisken Sayisina Gore Deneme Kosullarina Gore Denek Sayisina Gore
*Tek faktorli *Gruplar arasi *Tek denekli
*Cok faktorla *Grup ici *Cok denekli
*Karisik desenler

Zayif Deneysel Desenler
Zayif deneysel desenlerin ortak ozeligi desende i¢c gecerliligi Tehdit eden faktorlerin kontrol
edilmemesi ve seckisizligin s6z konusu olmamasidir.
Zayif deneysel desenler tek grup on test-sontest deseni, statik grup karsllastirmall desen ve
statik grup 6n test-son test deseni olmak Gzere Gge ayrilir.
e Tekgrupontest-sontest desende, deneyselislemin etkisi tek bir grup Gzerinde yapilan
calismayla test edilir. Seckisizlik ve eslestirme yoktur.
o Gercgek Deneysel Desenler: deneklerin bagimsiz dediskenin diizeylerine, gruplara seckisiz olarak
yerlestirildigi calismalari tanmilar.
o Ontest-sontestkontrol gruplu seckisiz desen: Tk olarak daha énce belirlenen denek
havuzundan seckisiz atamaile iki grup olusturulur. Gruplardan biri deney, digeri kontrol grubu olarak
seckisiz bir sekilde belirlenir. Daha sonra iki grupta yer alan deneklerin, uygulamaéncesinde bagmli
degdiskenle ilgili dlctimleri alinir. Uygulama strecinde ise etkisi test edilen deneysel islem deney grubuna
uygulanirken kontrol grubuna uygulanmaz. Son olarak gruplardaki deneklerin bagmli degiskene ait
olctmleri ayni arag ya da es formu kullanlarak tekrar elde edilir. Deneysel islemin etkisini gormek
amaclyla deney ve kontrol gruplarinin badmli degiskene ait élcme sonuclari uygun teknikler
kullanlarak karsilastiriimalidir. R deneklerin gruplara seckisiz atandigini gosterir.

e YariDeneysel Desenler: Hazir gruplar Gzerinde grup eslestirmenin oldugu ancak seckisiz atamanin
olmadi§l desenlerdir. Seckisiz atamayi icermeyen bu desenlerde sadece iki farkl eslestirme Tura
dikkate alinarak gruplar belirlenir. Bunlar eslestiriimis ve zaman serisi desenleridir.

e Eslestirimis desende, yansiz atama kullaniimaz. Desende hazir gruplardan ikisi bellidegiskenler
Gzerinden eslestirimeye calisiir. Eslestirilen gruplar islem gruplarina seckisiz atanirlar. Ancak,
eslestirme calismaya déhil edilen gruplarin denk oldugunu garanti etrmez. Bu ciddi bir sinirlamadir,
ancak seckisiz atamanin yapllamayacagdl durumlarda ciddi bir alternatif desendir. Eslestirmenin hicbir
zaman segkisiz atamanin yerini tutmayacad unutulmamalidir.

e Zaman serisi desende, hem islem éncesinde hem de islem sonrasinda Tekrarl élctmler s6z
konusudur. Tekrarl élcimler diye de adlandirilan zamana badl dedisimleri belirlemeye calistigimiz
arastirmalardir.
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Tek Denekli Arastirmalar

> TekK ya da ok az sayida denege ait veriler yorumilanir.

Y V V

olctmlerin yaplimasini gerektirir.

Dedisimlerin grafikle izlendigi uzun stireli ve bir zaman serisi arastirmasidir.
Tek denekli arastirma birden cok denekle yardtaldrse bulgular her bir denek icinayri ayri incelenir.
Arastirma denek Gzerinde uygulanan birden cok asamadan olusur. Farkl asamalar olmasl tekrarh

NITEL ARASTIRMALAR

Psikolqjik slgtimlerle ve sosyal olaylaria ilgii derinlemesine inceleme yapan arastirmalardir. IFadeler

ve veriler sozeldir. Genellenemezler. Tumevarimsaldir.

Nitel Araghirmann Ozeliikleri

> dogal ortam, > sUrece yonreli,
- temel arag olarak arastirmac, - Tumevarim ve Ttmdengelim veri analizi,
— dogrudan veri Toplama, - arastirma desenlerinde esnekilik,
— ¢oKlu yontemler, — arastirmacininkatilimei rold, yansiticiik
— zengin betimlemeler, - batancdl agiklama
Nitel Arastirrna Asamalani
|- Konhunun saptanmasi H4- Verilerin toplanmasi

5- Verilerin andlizi
6~ Andlizin yorumlanmasi

72- Katiimcilarin belirlenmesi
3- Hipotezlerin dretilmesi

Nitel Arastirmalarn Tarleni

e durum calismasi, e anlafi arastirmasi,

e eylem arastirmas, e tarama arastirmas,
e fenomenolqji calismalan, e tarihi arastirma,

o etnografiarastirmasi, e kuram olusturma

DURUM CALISMASI (McMillan (2000) ve Yin (2009)
Durum c¢alismalart gercek yasamin, gincel badlom veya ortamdaki durumun incelenmesidir. Yasamin
bir kesitiyle ilgili dogrudan ve derinlemesine bilgi akisl sadlar. Karsllastirma sansi sunar. Guncellemeler
acktir. Sonuglarin genellemesi zordur. Orneklemin kimligini giziemek gerekir ve bu zordur. Dil becerisi
gerektirir.

Durum calgsmalarinn Tarlery tarihsel 6rgatleme, gdzlemsel durum calismasi, hayathikayesi, durum andlizi,
coklu durum ve ¢coklu alan seklinde sinFlandirilabilie (Bayiokeztark).
Stakeise durum calismalarini su sekilde ele almaktadir.
e i¢csel durum calismasi, o ortak/coklu durum calismasi
e aragsal durum calismasi

Durum Calismalarnin Asamalan

I-  Calismanin uygunlugunu test etmek

2- Probleminifadesi;

3- Arastirmadlanina girme;

4- Katiimcillarin seciimesi (amagh ornekleme),

5- Verilerin toplanmasi;

6- Verilerin andlizi (butancal analiz/tek yonla analiz),
7- Icsel durum/aragsal durumun raporlanmasi
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Eylem Arastirmasi

Eylem arastirmasi kisilerin kendi mesleki eylemleri hakkinda arastirma yapmalari ve degdisim icin
eyleme gecmeleri temelinde gerceklesen sistematik bir madahale stirecidir. Egitimle ilgili eylem
arastirmasl 6gretim sdreci igerisinde Kullanilan bir yéntem olmasi nedeniyle 6gretmenlerin roldna
“arastirmaci 6gretmen” olarak degdistirmektedir. Eylem arastirmasl yapan égretmenler yalnizca
akademisyenlerin drettikleri bilgiyi kullanan bireyler dedil, bunun étesinde bu bilgilerden de yararianarak
kendi karsllastiklari problemlerle ilgili cozamleri kendileri gelistirerek yeni bilgi dreten ve bu sayede
uzmanliklarini ve mesleklerini gelistiren Kisilerdir.

Esnek olarak planlanir. Az genellenebilie. Orneklem kasitlidir.

/

A:;;amalam:: plan ' eylem >, veritoplama »1 yansima °,
_________________ e e e e ?

Fenomenolojik Arastirmalar
Onciileri: Husserl, Heidegger, Sartre ve Merleu-Pont

Gorangy, duyularia alglanabilen her sey, Fenomendir; bireyin basina gelen olay, yasantidir ve
tanmlanabilir ve sonludur. Fenomen, olgu-olay anlamindadir. Arastirmaci katiimeilarin neyi deneyimledigini
“dokusal”, kosul, durum ve icerik agisindan nasil deneyimledikleriniise “yapisal” olarak betimler.

Ozellik Aciklamasi
Tek bir kavram veya dusinceyi isaret eder. Ornedin egitimde “calisma
Fenomen aliskanliklar”.
Orneklem Zeonomenl deneyimleyen bir grup (bayoklaga 3-4 Kisi ile 10-25 Kisi -mamkanse
Kisi) insan
Felsefi Yasanilan deneyimler fenomenle ilgili 6znel diger insanlarla ortak olan nesnel

tartismalar  deneyimler s6z konusudur.
Kendisini ayrag icerisine alir. Baska bir ifade ile Kisisel deneyimlerini ele alarak
Arastirmacin - okuyucunun Kisisel deneyimleriile arastirmay yonlendirip yonlendirmedidi

n I hakkinda Fikir sahibi olmasl sadlanir. Her seyle ilk kez karsilasiyormus bakis
rold agis|

“askin” olarak iFade edilir.
Genrelikle mulakatlar yoluyla olur. Ancak gézlem, ganlak, dokdmanlar, yaziya

¥er: aktarimis konusmalar, resmi yazilar, drama, Film, siir, mizik veya
sgr?e?;TO diger sanat formlarindan da yararianiabilir.
Veri andlizi Dar kapsamdan (anahtar iFadelerin listelenmesi) genis

kapsama (anlamkameleri/gruplart olusturma) dogru ilerleyen

sistematik bir strectir.

Go6zlem saresi Uzun soluklu olmalidir,

“Neyin” “naslil” deneyimlendigini batdnlestiren “6z” betimlenir. Oze ulasmak igin
dokusadl ve yapisal betimlemeler harmanlanir.

n («

Sonug

Fenomenolgjk arastrmann asamalan

« gordngindn sezilmesi ve adlglanmas,
« gorangaye odaklanimasi
« gorangindn betimlenmesi
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ETNOGRAFI ARASTIRMALARI

¢ Antropologlar Tarafindan gelistiriimistir.

e Bir grubun davraniglarint dogrudan gdzleme yoluyla bu gruba iliskin sosyal ve bilimsel betimleme

yapmakKtir.

e Etfnografiinsanlarin dinyasini ve kdkenini belgelendirmektir. Etnografi arastirmalar ayni kattara
paylasan grubun kaltarane iligkin betimlemeler yapar. Yapilandirimis gérasmelerdir.

e Arastirma sonucu genellemeye varmalidir.
e TURLERI:

-

¢ v v i

Creswell, ethografi arastirmalarini gercekgi ve elestirel olarak da ikiye ayirmaktadir. Gergekgi
etnhografide, ohjekTiflik s6z konusudur, dgunct Kisinin bakis agistyla yaklasilir, Kisisel on yarg, siyasi hedef
ve yargdan uzak durulur. Elestirel etnografide ise herhangi bir nedenle (gug, sinF Fark, irk, cinsiyet, vb.)
Kisilerin 6tekilestirimesine karsi ¢ikar, dislanan gruplarin 6zgarlestirimesini savunur.

< Anlati aragtirmalan, insanlarin bir konuya veya duruma iligkin deneyimleriniyasamis olduklar

Dini ethografi,
yasam 6yKasu,
otoetneografi,
feminist ethografi,

etnografik romanlar ile fotograf,

hikayeler ile inceler.

< Insanlarin yasadiklart olaylarin ardisik olarakdizenlenmesi, bu olaylar arasiiliskilerinkurulmasi ve
boylece bu olaylarin belirli hedef kitle icinanlamlandiriimasi saglanir.

ANLATI ARASTIRMALARI

video elektronik ortamda bulunan
gorsel etnografi tarler

gercekgi etnografi

elestirel ethografi

Hikayeyi anlatanlar ile arastirmaci arsinda bir is birligi ortaya ¢cikar.

Bireylerin kimlikleri ve kendilerini nasil gordaklerini ortaya ¢ikaran deneyimler ele alinir.

< Farkl veri toplama teknikleribir arada kullanilabilir.
< Arastirmacinin hikayeyi kronolojik siraya koymasi dnemlidir.

Tarleri: otobiyografi, biyografi, hayat hikayesi, Kisisel hikayeler ve s6zlt tarintir.

Odak ve Andliz Agisindan Nitel Arastirmalar

Ozelik/ Durum Eylem Fenomenolgj | Etnografi Anlah
Odak Durum veya | Ogretmeninmesleki| Deneyimin Aynikarrarda | Bireyin
coklu gelisimine, dgrencinin| 6zanG paylasan bir | hayatini
durumilar 6grenmesine ve kavrama grubu arastirma
derinemesin| egitimin sosyal betimleme
e meselelerine katki
befimleme | saglayacak sosyal
baglamiinceleme
Analiz Bir olayi, Arastirmac Ortak Aynikartara | Bir veya
birimi programi, baglamin deneyime paylasan bir | birden
Fadliyeti icinden olmak-* sahip birkag grubu cok bireyin
veya Kosulu bireyi arastirma hayatini
birden fazla | ile editimle ilgili arastirma arastirma
bireyi olanlarda 6gretmen
arastirma | ogrenci, yonetici,
sosvyal gcevreyi
arastirma
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RARMAALISTIRMALAR

(JTohnson ve Onwuegbuzie)

Arastirmacilarin, nicel ve nitel yoéntemlerin, yaklasimlarin veya kavramlarin karisimlarini veya
kombinasyonlarini ek bir arastirmada veya bir dizi arastirmada kullanmasl karma arastirmayi isaret
eder.

Karma yéntem arastirmalarinin iki temel amaci:

(DCesitlere ve Tamamlayicilk: Nicel ve nitel yontemler uygulayarak elde edilen sonuglaridogrulanmak
veya gelistirmektir.

(2) Baglatma, gelistirme ve genisletme: Nicel ve nitelyontemler uygulanarak elde edilen sonuglardan
yararianarak yeni arastirma sorulart taretmektir.

Karma arastirmalarin zaman icerisindeki yolculugu:

v Birden fazla nicel yonteminbirlikte kullanimasi

v Birlestiriimis anket ve gorasmelere yer verimesi
v Nitel ve nicel verilerin cesitlendirimesi

v Sadece tek arastirma, duruma goére arastirma ve yararcl arastirma paradignnalarini benimseyen
arastirmacilarin goraslerinin birlestiriimesi

v Tki geleneksel paradigmanin (nitel ve nicel) varsayimlarinin tartisiimasi ve uzlagtirimasi

v Karma yoéntem arastirmalarinin gesitlerine iliskin bir sinflandirma sisteminin belirlenmesi Coklu
yontemlerin bir arastirma strecinde kullanimasi

v Pek ¢ok agidan karma yontem arastirmalarinin sagladigl olanaklarin belirlenmesi

v Arastirma sdrecinde karma, nitel ve nicel yontemlerin karsilastirimast Karma yontemin nitel ve
nicel yontemlerin dogal tamamlayicisi olarak konumlandiriimasi

Karma Aragtirmalar Cesitleme Tarleri

/ \ ~.

VERI ARASTIRMACI KURAM YONTEM
PLAN Karma Aragtirmanin Agamalar DEGERLENDIRME
Problemin belirlenmesi, UYGULAMA Sonugclarin

uygunluk, yéontem ve raporlastirimasi asamasi

o Verilerin Toplanmasi,
model secimi asamasi

uygulanmas, andlizi

asamasil
KarmaDesen Tarleri
e Zengnlestiriimis desen,
e Acklayici desenler
o Kesfe yonrelik/kesfedicidesen
e GOMUIG desen

o Veri, arastirmaci, kuram ve yontem ile gesitleme yapilabilir (Denzin, 1978). Hanson, Creswell, Clark,
Creswell (2005) ise ardigik agimlayici, ardisik kesfedici ve ardisk dondstmsel olarak siralamaktadir.
Ardisik agimlayici yaklasimda éncelikle nicel veri Toplanir ve andliz edilir.

Funda Menekse u
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BILIMSEL BARASTIRMA EVTIGI

Etik iFadesi 1830'lu yillarda Charles Babbage tarafindan yayinlanan ‘Bilimsel Arastirmalaraa
Sahtekdrik”isimli calsmasinda ele alinmistir. Charles Babbage bilgisayarin calisma  mantigni ortaya
koyan bir bilim insanidir. “Fark Motoru” isimli hesap makinesi bilgisayarin atasi kabul edilebilir.

Etik; iyi davranis sergileme, Toplumsal olarak iyi ve kéttnan ayrimini yapma, mesleki olarak benzer
iyi davranisi benimseme ve kd1a davranistan sakinma olarak agiklanabilir.

Bilimsel arastirma etigi
e genel bilimsel e arastirmaci- e yayn etigi olarak
arastirmaetig, katiime etigi sinFlandirilabilir.

|- Genrelbiimsel arastirma etigi: Temel etik ilkeleri Ersoy Tarafindan su seklide belirtilmistir.

» Kigiyesayg

o Butanlok ve durtstiok
e Adadlef

e Zararvermeme

e Yararlik

2- Arastirmaci-katiimel etigi: Bireye sayg on planda tutulup katiimcininarastirmaya katiliminin segim
hakkinin kendisinde oldugunu bilmesi saglanmalidir. I¢erisinde arastirmanin amaci, yapisi ve siresi
aclklanmali; stire¢ dogru bir sekilde Tanimlanmali; Faydalari,riskler, strecte ve sonrasinda bireye
olan efKkisi, stirecin herhangi bir aninda ¢ekilebilecegi gibi bilgileri iceren aydinlatiimis onam formuna
sozel veya yazlh onay alinmalidir.

3- Yaynetig: Universitelerarasi Kurulun (UAK, 2022) ve ayrica Hamutoglu, Yildiz ve Akgan'an (2015)
belirttigigibi TURITAK'N (2006) etik ihldllerine iligkinlisteleri vardir. Bir arastirmanin olmayan veriler
dretmek (uydurma); sonuglar, materyalleri dedistirmek (¢arprtma); baskasinin dranlerini atif
yapmadan kullanmak (asirma); ayni galismayabagka baska yerlerde yayimlamak (dublikasyon),
butunind parga parga yayin héline getirmek (diimleme); arastirma destegdini belirtmemek;
yazarlarinin isim sirasini degistirmek, yazarolmayan birini gostermek; yayinlanmamis baska birine
ait calsmayl kendine mal etmek.

ARASTIRMA SURECINDE VERILERIN TOPLANMAST Arastirma kapsaminda deneklerden elde edilen her tar bilgi
veni olarak tanimlanmaktadir. Veriler toplanirken beliiikeler gozetilir. Bunlardan GECERLIK tablodadrr.

Gecerlik Tarleri
Kapsam Gegerlidi Igerigin uzman gorasune dayall degerlendiriimesi
Olgut Gegerli Test puanlarinn, élcat puanlar ile iligkili olmasi,
Es zaman/halinazir/uyguniuk gecerligi (dlgat ayni veya yakin bir zamanda

slctlmusse)
Yordama gecerligi (6lcut daha sonra dlcilmasse)

Yapi Gegerlidi Testten elde edien puanlar, testin élctagona varsaydid
kavrami/yapiyi
olctiyor mu?
Test olctaga 6zelligi nasil bir yapisal model icinde dlctyor?

Goranas Gegerligi Teste iliskin Teknik olmayan bir dzeliktir.
Bir dlcme aracinin ismi, aclklomalari ve sorulartyla élcmeyi amacladigl
ozeligi dlctyor gérdanmesi durumudur.

Gegerlig Etkieyen Faktarler Olgme sonuglarinn gavenirligi, dlcme yontemi ve madde sayisi,
puanlayicl yanlligl ve uygulama kosullari gecerligi etkileyen Faktorlerdir.
Fundea Menekse
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Gavenirlik
Ayni dlcme aracinn badmsiz dlcimleri arasindaki tutariig ifade eder. Gavenirlk katsayisinn
hesaplanmasinda pek ¢cok yontem kullanlimaktadir.

e Kuder Richardson (KR-20), bir ftest maddesine verilen cevaplar | (dogru) ve O (yanls) ile
puaniandidinda veya evet/hayir gibi iki se¢enekli olmasi durumunda kullanilir.

e Cronbach Alpha (a), Test puaniarinn gavenirliginin bir ait- kestiricisi olarak kullaniir. Ozellikle
cevaplarin derecelendirme oélcegdinde elde edildigi durumlarda siklikla kullaniir.

o Testiyariama (es deger yariar) yontemi, testin ikies (pardlel) Formundan elde edilen puaniar
arasindaki korelasyona dayal olarak testin tma igingtvenirlik tahmini yapilrasini tanmlar.

e Es formlar yonteminde, bir aracin iki farkll es formu ayni gruba ayni zaman diliminde veya Kisa
ardlklarla uygulanir. ki élcimden elde edilen puanlar arasindaki hesaplanacak liski katsayisi
yuksekse guveniriik de yoksektir.

e Test tekrar test yontemi,ayniaracin ayni gruba belli araliklarla uygulanmasidir. Uyguloma sonunda
iki 6lcimden elde edilen puanlar arasindaki korelasyon hesaplanir. Bu islemin amaci zamana bagl
dedismezIligi gostermektir.

o Degerlendirmecier arasitutarlik, cok sayida objenin belli bir 6zellige he derece sahip olduguna iliskin
iki veya daha fazla bagmsiz gdzlemcinin verdidi puanlarin gaveniriigini incelemede kullanilir.

e Olgmenin standart hatasi, beli giiven duzeyleri igin testten alinan puaniarin gercek puandan olan
sapma miktarin hesaplamada kullanilir.

Go6zlem ve Goérasme

Gozlem, arastirmada ihtiyac duyulan verilerin, belli hedeflere odaklanilarak ¢iplak gozle
ya da bir ara¢ kullanilarak izlenmesi suretiyle Toplanmasi sarecidir. Yapilandirimamis gézlem,
gozlem oncesi yapllandirimamis ve gézlemciye bilgi toplamada ve kaydetmede dzgarlak
sadlayan bir tar gézlem yontemidir. Yapllandirimis gézlemde ise gdzlenecek seyle ilgili daha iyi
bir yapllanma, yonelim ve sistematik bir yaklasim kullanimaktadir.

Gordasme ise en az iKi Kisi arasinda s6zIla olarak surdaralen bir iletisim surecidir.
Yapllandirlmis gérasmede, arastirmacinin belirli bir sirayla énceden hazirlamis oldugu sorular
vardir.

BILIMSEL RAPORUN BOLUMLERL

e Baslk kullanmanintemel amaci, ¢calisma hakkinda okuyucuya bilgi vermektir. Baslk ayni zamanda
calismanin genel yapisini yansitmasi agisindan da énemlidir. Bu nedenle bagliklarda kisaltma
kullanlmamalidir.

e Her calsmada yazar/yazarlarn adi ve yazarlara iliskinkurum bilgisi yer alir. Yazar adi verilirken énce ilk
ad, varsa ikinci adi ve soyad yazimalidir.

o Ozetboluma kisa, ayrintill ve gok yonla olmalidir. Okuyucularin ik inceledigi bolamdar ve ¢alisma
hakkinda Fikir vermelidir. Ozet 120 kelimeyi gegrmemeli ve 6zete en dnemiliolan bilgiyle baslanmalidir.

e Giris bélumande ¢calismanin problemi sunulur, tantilir. Yeni bir sayFadan baslatiimalidir. Girig kisminda
arastirmaya iliskin alt- yapi olusturulur.

e Yontem bélamande arastirmanin nasil yarataldagane iliskin detaylar yer alir. Yéntem bolimonde
arastirmanin desenini, calismagrubu/érneklemi, veri toplama araglari ve sdreci, veri analizi ve uygulama
sureci detayl olarak agiklanir.

o Bulgular bélomande, Toplanan verilerin andlizine iliskin istatistiksel sonuglar 6zetlenir.

o Tartismabélumande, 6zellkle calismanin sorulari/hipotezleriile ilgii degerlendirme ve yorumiar yapilir.
e Kaynaklar listesinde, calismada kullanilan kaynaklarin Tamami yer dimall ve kaynaklar listesindeki
kaynaklara da meftinicinde atif yapimalidir.

o Ekler.Bu bolum, okuyucularin ¢alismayt anlamasinda ve degderlendirmesinde gercekten faydal
olacaksa eklenmelidir.

e Yazarnotuy, her bir yazara iliskin kuramsal bilginin, finansal destedin kaynagnin belirtildigi, calismaya

destek veren meslektaslarin belirtildigi bolomdar.
Fundea Menekse
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GIRIS$SIMCILIK YE YENILIKEGILIK

Girigimcilik ifadesine taringede ilk kez ekonomist olan Richard Cantillon (I755) ile rastliyoruz.

Girisimci, Toplumunistek ve ihtiyaglarin karsilamak igin kaynaklan bir araya getiren, bu intiyaglar
yerine getirirken risk alan, yeni bir ardn veya hizmet Greten Kisidir.

Tark Dil Kurumuna (TDK) (2022) gore girigimn; bir isi yapmak icin harekete gegme; girisimgi; ticaret,
endustri vb. dlanlarda sermaye koyarak girisimde bulunan kimseyi; girisimclik ise girisinnci olma
durumunu ifade eder.

Ogretmen Girisimciligini i¢ bagslikta ele alabiliriz:

« Girisimcilik Egitimi ve Pedagajisi;
« Girisirnde Bulunma,
« TIs Gelistirme ve Kurma; Girisimci Yetkinlik ve Davranislar.

Girisimcilik egitimi, girisimcilige ait beceri ve zihniyeti kazanip eyleme donastarme icin yaratic

ogretmenin kendisinin de dgrencilerine rol model olmasi gerekir.
Ogretmenlerin girisimei davraniglars

firsatlar tanma (risk aima),

inisiyatif alma ve risk yonetimi,

inovasyon,

bir prajeyi planlama ve yonetme yetenegi

dis kaynak arayigi olarak siralanabilir.

NSANENENEN

Yenilikgilik (Inovasyon)

Inovasyon toplumsal, kaltdrel ve idari ortamda yeni yontemlerinkullanimaya baglanmasidir. Yenilik;
bir birey, grup ya da Toplum tarafindan yeni olarak alglanan bir fikir, uygulama ya da hesnedir.

Yenilik ile ilgili &nemli diger bakis agllart sunlardir:

v bir sGreg olabiliry v strekKlidir

v Kisa stire iginde algilanir; v rekabet aracidir,

v Tek basina bulus veya Ar-Ge degildir v Kdltarle dogrudan ilintilidir,

v Farkl ve orijinaldir v problem ¢dzme strecidir,

v yasam Kadlitesini ve refah dizeyini artiran v gevreyle butdnlesmenin bir yoludury

bir aractin v yayllmacidir
v kullanildik¢a yasamda degisiklik yaratir;
v gevreye uyum sadlamadiry
Walters'a gére bir okulun yenilik¢i olabimesiigin,

|- Okul madaranan dested, 6~ Daha yakin ve is birligine acik bir yap,
2- Yenilik¢iligin odullendirilmesi, 7- Ozelsektorve Sivil Toplum Kuruluglan
3~ GereKli yatirimlarin yapilmasi, (STK)ile is birligi,
H- Sineryj, 8- Veli destegi olmaldir.

5- Orgutselmerak,

Damanpour (199), bir okulun inovasyon gostergeleriicin G¢ unsura isaret etmektedir: yonetim desteg
yenilik¢i atmosfer ve inovasyon engelleni.

Temelinovasyon gostergeleriise: anketlerle belirlenen belirli donemlerde yapilan yenilik sayimlary;
patentler, patent basvurular ve patent kullanim haklan satigy; bilimselyayiniar; Ar-Ge harcamalari ve
calismalary; Arastirmaci sayilaridir,

Fundea Menekse
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PROJE YONETIMI
Praqje, 6zgin bir drdn, hizmet veya sonucu yaratmak icin yardtdlen gegici bir girisimdir

Neden projeye ihtiyag duyulur?

e Birden cok isletmenin ve ¢ok kisininis birligi yapmasl gereken durumlarda,

e Birbirinden farkl fakat birbiriyle iliskili olan Kisilerin gorevlere ayriimasinda

e Ik kez yapllacak olan iglerin planlama ve uygulamasinda,

o Belirli bir stirede bitirimesi zorunlu islerde prajeye duyulan intiyag artar ve dnem

kazanir.
Prqjenin Ozelikleri
1. Gegcici - Tanmlanmis bir baslangic ve bitisi vardir. Prajenin stresi yalnizca bir hafta olabilir
ya da yillarca strebilir ancak her prajenin bir bitis gina vardir.
2. Girisim (Caba) - Fadliyetlerin yaratalmesi igin insan gicdne, kaynaga ve ekipmana
ihtiyagvardir. Girisim bir takim ya da kurulus tarafindan yarataldada icin praojeler amagl
ve planliolaylardir.

3. Ozgun uran, hizmet - Prgjenin sonucu olarak elde edilen deger sadece bir kere yaratilir.

4. Prqjeler, faydal mal ya da hizmet dretiminde kullanmak amaciyla yeni ya da ek dretim
kapasiteleri yaratir.

5. Rutin yapllan iglerden farkll olmasi gerekir.

Bagari bir praje igin, paydaslani iyi belirlemek, ihtiyaglarini fanmlamak, bu ihtiyaglarietkili bir sekilde
yénetmeye calismak gerekir Proje Yonetimi Strecindeki Bilgi Sahalar

Temel Bilgi Sahalan

e Kapsam Yonetimi

ronetin Destekleyici Bilgi Sahalan
* Zaman Yc.>_ne1'l.ml' . Insan Kaynaklart Yonetimi
. Mahyefr YoheJ_rlml . Kadlite Yonetimi
e Risk Yonetimi o . Tedarik Yonetimi
e Entegrasyon Yonetimi
o Tletisim Yonetimi
Praqje Yagsam Doéngasa

Prajenin fikir olarak dogmasindan uygulamanin dederlendiriimesine ve kapanisina kadar gecen stire
“praje planlama stireci” olarak adlandinilir. Prajenin Fikir olarak dogusundan planlanmasina,
uygulanmasing, kontroltine ve kapanisina kadar gegen asamalarin batdndine “praje yasam déngisa”
denmektedir

Prqje yasam dongusa (Prgje yonetimi stireci) bes asamadan olusur.
baslang,
planlama,
uygulama,
kontrol
kapanis

€< € € € <

Cevrim IgiPrqgje Yonetim Araglani

Bircok cevrimici praje yonetim araci bulunmaktadir:

ClickUp, Zoho Prqjects,
Wrike, MeisterTask,
monday.com, Freedcamp ve
Kissflow Prqject, ActiveCollab
nTask Manager, MsPraqject

Fundea Menekse
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https://thedigitalprojectmanager.com/go/free-project-management-software-clickup/
https://try.wrike.com/free-project-management-software-dpm/?utm_medium=cpc&utm_campaign=free-project-management-software&utm_content=listing&utm_source=dpm
https://monday.com/lp/projectmanagement/bundle?utm_medium=cpc&utm_source=dpm&utm_campaign=ww-en-prm-workos-project-project-project_management_software-listing-core&utm_adgroup=project_management_software&utm_content=dpm
https://kissflow.com/project/?utm_source=thedigitalprojectmanager&utm_medium=ppc&utm_campaign=TheDPM-ProjectFree&utm_kf_source=TheDPM-Project
https://www.ntaskmanager.com/?r=fpms
https://www.zoho.com/projects/?utm_source=Digitalprojectmanager&utm_medium=cpc&utm_campaign=bestPMsoftware
https://thedigitalprojectmanager.com/go/project-management-software-meistertask/
https://freedcamp.com/?r=fpms
https://activecollab.com/

PROJE DESTEKLERT
1- TURITAK Destekleri

TUBITAK (Turkiye Bilimsel ve Teknolqjik Arastirma Kurumu) Prgjelerine basvurmadan énce praje
yuratacaso, arastirmact ve danismanlarin 6z gegmisleri, ARBIS (Arastirmac Bilgi Sistemi)bilgileri
dogruttusunda sistem tarafindan otomatik olarak olusturulmasi beklenmektedir. ARBIS, Turkiyenin
guncel arastirmact veri tabanini olusturmak amaciyla TURITAK tarafindan tasarlanan ve gelistirilen
web Tabanl bir uygulaomadir.
TUBRITAK'N Ogretmenlericin desteklerie erismek icin https://www.tubitak gov.tr/tr/ adresinden
Destekler sekmesi ve Sonrasinda Bilim ve Toplum Baglid secilmelidir.

4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullary;

4006 TUBITAK Bilim Fuariari Destekleme Programi

4008 Ozel Gereksinimli Bireylere Yonelik Kapsayici Toplum Uygulamalart ¢gretmenlerimizin

basvurabilecedi programlardir.

TUBITAK, alaninda uzman bilim insanlarini ¢zelikle dezavantqjii bolgelerdeki grencilerle
bulusturma ve dgrencilerin bilime ilgisini pekistirme amaci ile “Bilim Soylesileri” adi altinda etkinlikler dizisi
baslatimistir.

TUBITAK destekleri disinda KOSGER'In (Kuguk ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
TdaresiBagkaniig) Girisimcilik Egitimlerinden ve AR-GE, Teknolgjik Uretim ve Yerlilestirme Desteklerinden
yararlaniabilir. Ayrica ézellikle meslek liseleriicin alt yapi projeleriile 26 farkl Kalkinma Ajanslarindan
destek bulunabilir.

2- AVRUPA BIRLIGI Destekleri

Turkiye, Avrupa Birligi (AB) topluluk programlarindan 1999 yilindan beri yararianmaktadir.

Turkiye Ulusal Ajansi (UA) 2002°den beri Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programiari Dairesi attinda
bu gorevi Gstelenmis 2003'te ise tuzel Kisiige haiz Avrupa Birligi Bakanidinin ilgili kurulusu  hdline
donusmaostar.

2018'de Digigleri Bakanldinin bagdl kurulusu olan Avrupa Birligi Baskanhdnin ilgili kurulusu olmustur.

Tarkiye Ulusal Ajansi, Egitim, genglik ve spor alanlarindaki AB programlarini yaraterek kurum ve
kuruluglar ile vatandaslarimizin bu programlardan yararlanmasini saglamayt amagclar

Ulusal Ajansin hdlihazirda 4 baslik altinda sundugu firsatlar vardir. Bunlar:

I-  Gencler ve genclik calisanlart (18-30 yas araligi genclere kendi dlkelerindeki Fadliyetlericin sunulan
hibe programlaridir.)

2- Egitim alanlar (Ogrenci, egitmen ve genglik calisanlarina bagka dlkede egitim gorme Firsat)

3- Egitim verenler (Okul egitimi, meslek ve yetiskin egitimleri, yoksekogretim alaninda calisan

personelin yurt disinda galisarak egitim almasina imkan sunan)

H- Kurum/Kuruluslar

Akreditasyon

AB Prqjeleriicin akreditasyon, daha sonra yapllacak olan prajeler icin kurumunuzun taniniriginisaglanmak
Gzere belgelendiriimesidr. Bu belgelendirme, 6zelikle mesleki ve teknik orta égretimkurumlariicin proje
kabul edilebilirligi icin arti deger olacaktir.

FIKRI VE SINAI HAKLAR
o Telif haklar veya fikri haklar olarak da bilinen fFikri malkiyet; edebiyat, sanat, mazik, mimari vb.
gibi eserler Gizerinden sahip olunabilecek haklardir.
e Sinai Mulkiyet; sanayide ve tarimdaki buluglarin, yeniliklerin, yeni tasarimlarin ve 6zgin ¢calismalarin
ik uygulayicilar ading; ticaret alaninda aretilen ve satilan mallarin Gzerlerindeki dretici veya saticisinin
ayirt edilmesini saglayacak isaretlerin sahipleri adina tescil edilmesini ve bdylece ilk uygulayicilarin
ardna aretme ve satma hakkina belirli bir stire sahip olmalarini saglayan gayri maddi bir haktir.
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https://www.tubitak.gov.tr/tr/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4004-doga-egitimi-ve-bilim-okullari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4004-doga-egitimi-ve-bilim-okullari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4006-tubitak-bilim-fuarlari-destekleme-programi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4008-ozel-gereksinimli-bireylere-yonelik-kapsayici-toplum-uygulamalari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4008-ozel-gereksinimli-bireylere-yonelik-kapsayici-toplum-uygulamalari
https://bilimsoylesileri.tubitak.gov.tr/tr/
https://www.kosgeb.gov.tr/
https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekler/6312/girisimcilik-destekleri
https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekler/6313/arge-teknolojik-uretim-ve-yerlilestirme-destekleri
https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekler/6313/arge-teknolojik-uretim-ve-yerlilestirme-destekleri
https://ka.gov.tr/
https://ka.gov.tr/

Fikri ve sinai malkiyet haklarini, “bir isletmenin circdnlers, yontemieri (usulleri) dokcimaniar
gorseller] Kimlk unsuriary, sanat- eserlery vb.'ne iliskin tdm Szgcin fasarimiary vegizli ya da agik bilgiler
(gayri maddi varikiary) ile iigii sahjp oldudu, Kullanma, circine doncdistdrme, daditma, yayma, satma gibi

cesitl mahiyetteki hakiari olarak™ da Tanimlamak mamkandar.

o Ukemiz icin dlinan patent dlkemizde gecerlidir. Sinai haklar icerisinde yer adlan patent, bir problemin
teknik ¢cozoma anlamina gelen bulus icin istemler bazinda gosteren teknik bir belgedir

e Bir okul icin patent bagvurusunda bulunuluyorsa okul yéneticisinin basvuru yapmak isteyen okul
calsanina yetki devri belgesini onaylayarak yoklemesi gerekir. Sisteme yoklenecek diger belgeler,
tarifFname istem ve dzettir

e Rachan hakki, bagka bir dlkeden edinilen patente sahip olmanin belgesidir. Bu belgeye

sahip olmak, dlkemizden patent dimayi kolaylastirir. Patent icinbelli bir Geret 6denecektir.

Bu tcretin miktar, patentin icerigine badlidir. Meblag yoksekse TURITAK desteklerinden
yararlanilabilir.

o Telif haklar, fikir emegdi Ozerindeki hukuki haklardir ve tescile gerek yoktur, eser Grefilince
kendiliginden dogar. Soyuttur. Maddi olmayan mallari ifFade eder. Ulkeseliik ilkesi gecerlidir. Kisinin yasami
+70 yll kapsar.

e Faydal model 10 yil koruma hakki sadlarken incelemeli patent 20 vil, incelemesiz patent ise 7 il
koruma saglar.

Yaratici Ortaklik (Creative Commons)

Creative Commons veya yaraticl ortaklk, AmerikaBirlesik Devietlerinde djjital eserlere iliskintelif hakki
yasasinin ¢ok uzun soluklu olmasina karsin agllan davanin kaybedimesi sonucunda bu uzun stirelere
tepki olarak kurulan kéar amaci gitmeyen orgatan kurulmasiyla lisanslamada kendine yer edinmistir,
Creative Commons (CC) lisanslary, “Tum haklart saklidir.” anlayisindan, “Bazi haklart saklidir.” anlayisina bir
kayistir. Telif hakki eserin dogmasi ile beradber ortaya ¢kanbir haktir, Creative Commons bu hakka
itiraz etmez ancak kullanilmasi, degistiriimesi, karistiriimasl veya ticari olarak kullaniimasinin hakkindaki
karan, eserin yaraticisina birakir.
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