
MİLLİ VE MANEVİ DEĞERLER 

Milli ve Manevi Değerler; Toplumun geleceğine yön veren; din, dil, tarih, kültür, örf-
adet, gelenek ve göreneklerdir.  

Bir milletin değerler yargısı onun kendi kimliğini ortaya koyan hususlardır. Sosyolojik 
tanımlama açısından değerler, bir milletin veya toplumun fertlerinin, oluşturmuş olduğu 
modellerin, hedeflerinin ve amaçların bir başka sosyo-kültürel olgularla önemliliklerini 
ölçmeye yarayan ölçütler demektir.  

Değer Kavramı: 

Değer, birçok anlama gelebilir.  

Ahlaki açıdan:  Bir şeyin önemini belirlemeye yarayan soyut ölçü, bir şeyin değdiği karşılık, 
kıymet.  

Ekonomik açıdan: Bir şeyin para ile ölçülebilen karşılığı, bedel, kıymet, paha, valör.  

Değerler Felsefesinde (aksiyoloji): Kişinin isteyen, gereksinim duyan bir varlık olarak nesne 
ile bağlantısında beliren şey.  

Matematikte: Bir değişkenin veya bilinmeyenin sayı ile anlatımı.  

Toplumbilimde: Bir ulusun sahip olduğu sosyal, kültürel, ekonomik ve bilimsel değerlerini 
kapsayan maddi ve manevi öğelerin bütünü anlamlarına sahiptir. 

Değer, arzu edilen, arzu edilebilen şey, olaylarla ilgili insan tutumu demektir. Değerler, ideal 
davranış biçimleri veya hayat amaçları hakkındaki inançlarımız, davranışlarımıza yön 
gösteren ölçülerdir. Diğer bir tanımla, değer, bir nesneye, varlığa veya faaliyete, bireysel ve 
toplumsal açıdan tanınan önem ya da üstünlük demektir. 

Değerlerimiz 

Temel insani özelliklerimizi oluşturan değerlerimiz, hayatımızın rutin akışında ve 
karşılaştığımız sorunlarla başa çıkmada eyleme geçmemizi sağlayan kudretin ve gücün 
kaynağıdır. 

Bir toplumun geleceğinin, değerlerini benimsemiş ve bu değerleri sahip olduğu yetkinliklerle 
ete kemiğe büründüren insanlarına bağlı olduğu tartışma götürmez bir gerçektir. Bundan 
dolayı eğitim sistemimiz her bir üyesine uygun ahlaki kararlar alma ve bunları davranışlarında 
sergileme yeterliliğini kazandırma amacıyla hareket eder.  

Değerlerlerimizden Bazıları  

• Sevgi,   

• Sorumluluk,   

• Saygı, 

• Hoşgörü 

- Duyarlılık, 

• Özgüven, 

• Empati, 

• Adil olma, 

• Cesaret, liderlik   

• Nazik olmak, 
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• Dostluk, 

• Yardımlaşma, dayanışma, 

• Temizlik, 

• Doğruluk, dürüstlük 

• Aile birliğine önem verme,   

• Bağımsız ve özgür düşünebilme, 

• İyimserlik, 

• Estetik duyguların geliştirilmesi,   

• Misafirperverlik,   

• Vatanseverlik 

• İyilik yapmak,  

• Çalışkanlık,  

• Paylaşımcı olmak,  

• Şefkat - merhamet, 

• Selamlaşma, 

• Alçakgönüllülük, 

• Kültürel mirasa sahip çıkma, 

• Fedakârlık. 

Öğretim programlarında yer alan "kök değerler" şunlardır: adalet, dostluk, dürüstlük, öz 
denetim, sabır, saygı, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardımseverlik.  

Bu değerler, öğrenme öğretme sürecinde hem kendi başlarına, hem ilişkili olduğu alt 
değerlerle ve hem de öteki kök değerlerle birlikte ele alınarak hayat bulacaktır. 

Değerler ve Değerlerle İlişkili Tutum ve Davranışlar 

ADALET: Adil olma, eşit davranma, paylaşma 

DOSTLUK: Diğergamlık, güven duyma, sadık olma, vefalı olma, yardımlaşma 

DÜRÜSTLÜK: Açık ve anlaşılır olma, doğru sözlü olma, etik davranma, güvenilir olma, 

sözünde durma 

ÖZ DENETİM: Davranışlarını kontrol etme, davranışlarının sorumluluğunu alabilme, öz 

güven sahibi olma 

SABIR: Azimli olma, tahammül etme 

SAYGI: Alçakgönüllü olma, başkalarına kendine davranılmasını istediği şekilde davranma, 
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diğer insanların kişiliklerine değer verme 

SEVGİ: Aile birliğine önem verme, fedakârlık yapma 

SORUMLULUK: Kendine, çevresine, vatanına, ailesine karşı sorumlu olma 

VATANSEVERLİK: Çalışkan olma, dayanışma, kurallara ve kanunlara uyma, tarihsel ve 

doğal mirasa duyarlı olma, toplumu önemseme 

YARDIMSEVERLİK: Cömert olma, fedakâr olma, iş birliği yapma, merhametli olma, 

misafirperver olma, paylaşma 

Evrensel Değerler 

Günümüzde, evrensel değerler denilince genel olarak, insanın doğuştan sahip olduğu hak ve 
özgürlükler, belli kriterlere bağlı olarak yaşamasını garanti altına almayı hedefleyen fikri, 
ahlaki ve sosyal değer yargıları anlaşılmaktadır. Kültürleşme sürecinde tüm dünya 
milletlerinin paylaşmaları gereken ortak kültür öğeleridir. 

Uluslar arası düzeyde insan hakları, hayvan hakları, çocuk hakları, kadın hakları, işçi hakları, 
hasta hakları ve azınlık hakları olarak algılanmakta ve uygulama alanı bulmaktadır. 

Evrensel değerler konusunda çalışan Robert Edgerton, tarihte yaşamış üç yüz kadar uygarlığı 
inceleyerek, bu uygarlıklar içerisinde kültürleri evrensel değerlerden yoksun olanların zaman 
içinde yok olduğu sonucuna varmıştır. 

Robert Edgerton’ın üç yüz uygarlığı inceleyerek tespit ettiği ve genel olarak 6 maddede ifade 
ettiği evrensel değerler şunlardır: 

• Gerçeğe Saygı 

• Kişisel Bütünlük  

• Hakkaniyet ve Adalet 

• İnsan Onuruna Saygı 

• Sevgi 
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1995 yılında UNESCO tarafından desteklenen “Yasayan Değerler Eğitim Programı” 
kapsamında Brahma Kumaris`in hazırladığı uluslararası bir proje uygulanmıştır.  

Bu projede evrensel değerlerin öğrencilere kazandırılmasında telkin yolu değil, etkinlik 
temelli yaklaşımlar yaygın olarak kullanılmıştır.  

“Daha iyi bir dünya için değerlerimizi paylaşalım” isimli bu çalışmada belirlenen 12 Evrensel 
Değer şunlardır; 

- İş birliği,  
- Özgürlük,  
- Mutluluk,  
- Dürüstlük,  
- Sevgi,  
- Alçakgönüllülük,  
- Barış,  
- Saygı,  
- Sorumluluk,  
- Sadelik,  
- Hoşgörü,  
- Birlik  

Değer Yaklaşımları 

1. Değerlerin Doğrudan Öğretimi Yaklaşımı 

Doğrudan öğretim yaklaşımı, çokça kullanılan ve yüksek düzeyde öğretmen merkezli bir 
yaklaşımdır. Bu öğretim yaklaşım, anlatım, gösteriler, alıştırma- tekrar yapma, didaktik soru 
sorma gibi yöntemleri içermektedir. 

Doğrudan öğretim yaklaşımını savunan Wilson, değer ve ahlak eğitiminin diğer ders 
programlarında tartışmalara olanak vererek gerçekleştirilemeyeceğini ifade etmiştir. 

2. Değerleri Belirginleştirme Yaklaşımı 

Bu yaklaşım değerler öğretiminin önemli bir boyutunu oluşturmaktadır. Bu yaklaşımın temeli 
bireyin kendi yaşamında neyin önemli olduğunu nasıl belirlediklerine dayanmaktadır. Bu 
yaklaşım John Dewey’in ve Hümanistik kuramdan esinlenerek, Louis Raths, Merrill Harmin, 
Howard Kirchenbaum ve Sidney Simon tarafından 1966 yılında geliştirilmiş bir yaklaşımdır. 

3. Değer Analiz Yaklaşımı 

Değer analiz yaklaşımı, Amerikan Sosyal Bilgiler Ulusal Kurulu tarafından geliştirilmiş bir 
değerler eğitim yaklaşımıdır. Bu öğretim yaklaşımının amacı, öğrencilere, karşılaştıkları 
değerlerle ilgili sorunlar hakkında karar verebilmek için bilimsel araştırma ve mantıksal 
düşünme sürecini kullanabilmelerine yardımcı olmaktır. 
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4. Bütüncül Yaklaşım: Kolhberg’in Adil Topluluk Okulları  

Bu değerler öğretimi yaklaşımı, Kolhberg’in gelişim kuramına dayanan bir ahlak eğitimi olup 
geleneksel eğitim yöntemlerinden çok farklıdır. Bu yeni ahlak eğitimi anlayışında temel 
değerleri irdelemek, toplumsal etkileşimi sağlamak, mantıksal çözümleme ve akıl yürütmeyi 
güdülemek, sorumluluğu eşit olarak paylaştırmak, demokratik bir ortamda rol almayı 
sağlamak esastır. Bu değer öğretimi yaklaşımda önemli olan düşünme ve muhakeme 
yapabilme gücünü kazandırarak öğretimi gerçekleştirmektir. 

5. Değerler Eğitiminde Gizilgüç: Örtük Programı 

Örtük kavramını ortaya koyan ve üzerinde çalışan bilim adamları belli teorik temellere 
dayanarak hareket etmişlerdir.  Bu teorik temeller eğitim ve sosyolojiye dayanmaktadır. Örtük 
programı kavramının içeriği çok geniş bir kavramdır. Ders dışı etkinlikleri de içine 
almaktadır.   

6. Karakter Eğitimi 

Plato’dan Aristoya, Kant ve Dewey’e kadar birçok filozof toplumda karakter ve karakter 
eğitiminin yaşamımızda oynadığı rol üzerinde çeşitli düşünceler üretme çabası içerisine 
girmişlerdir.  

Değerler Eğitimi Uygulamaları 

Program, birbirini tamamlayan üç boyutta geliştirilmiş etkinlikleri içermektedir: 

(1)    Sınıf İçi Etkinlikler, 

(2)    Okul İçi Etkinlikler, 

(3)    Aileye Yönelik Etkinlikler. 

Okullar öğrencilerin akademik öğrenmelerini gerçekleştirdikleri bir kurum olmasının yanı 
sıra; öğrencilerin sosyal, psikolojik ve ruhsal gelişimlerini destekleyen, topluma uyumlu 
sağlıklı bir birey olmalarına hizmet eden ve toplumun benimsediği değerleri öğrencilere 
aktararak kişilik sahibi bireyler yetişmesine yardımcı olan sosyal bir kurumdur. Okulların bu 
fonksiyonları gerçekleştirebilmesi için değerler eğitimine yer vermesi kaçınılmazdır. 

Değerler öğrenilebilen ve öğretilebilen kavramlardır. Çocuklar yaşamlarının ilk yıllarında 
değerleri ailelerinden, akranlarından, bakıcılarından, oyun gruplarından, yaşadıkları çevreden, 
medyadan ve çevrelerindeki diğer kurumlardan öğrenmeye başlarlar 

Günümüzde bireyler zamanlarının büyük kısmını okullarda geçirmektedir. Kreş ve 
anaokuluna başlama yaşı 3-4 yaşa kadar inmiştir. Erken yaşlarda okula başlayan çocuklar 
erken yetişkinlik dönemine kadar (22-24 yaş) eğitim-öğretim hayatını okullarda 
sürdürmektedir. 

Okullarda Değerler Eğitimi 

1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu'na göre Türk millî eğitiminin genel amaçları 
arasında yer alan madde şöyledir: 

Madde 2 – Türk Milli Eğitiminin genel amacı, Türk Milletinin bütün fertlerini, 

(Değişik: 16/6/1983 - 2842/1 md.) Atatürk inkılap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan 
Atatürk milliyetçiliğine bağlı; Türk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel 
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değerlerini benimseyen, koruyan ve geliştiren; ailesini, vatanını, milletini seven ve daima 
yüceltmeye çalışan, insan haklarına ve Anayasanın başlangıcındaki temel ilkelere dayanan 
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Türkiye Cumhuriyetine karşı görev ve 
sorumluluklarını bilen ve bunları davranış haline getirmiş yurttaşlar olarak yetiştirmek;  

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakımlarından dengeli ve sağlıklı şekilde gelişmiş bir 
kişiliğe ve karaktere, hür ve bilimsel düşünme gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan 
haklarına saygılı, kişilik ve teşebbüse değer veren, topluma karşı sorumluluk duyan; yapıcı, 
yaratıcı ve verimli kişiler olarak yetiştirmek; 

Öğretim Programlarında Değerler Eğitimi 

Öğretim programları, 1739 sayılı Milli Eğitim Temel Kanununun 2. maddesinde ifade edilen 
"Türk Milli Eğitiminin Genel Amaçları" ile "Türk Milli Eğitiminin Temel İlkeleri" esas 
alınarak hazırlanmıştır. Eğitim ve öğretim programlarıyla sürdürülen tüm çalışmalar; 
okulöncesi, ilköğretim ve ortaöğretim seviyelerinde birbirini tamamlayıcı bir şekilde 
aşağıdaki amaçlara ulaşmaya yöneliktir: 

(1) Okulöncesi eğitimi tamamlayan öğrencilerin bireysel gelişim süreçleri göz önünde 
bulundurularak bedensel, zihinsel ve duygusal alanlarda sağlıklı şekilde gelişimlerini 
desteklemek, 

(2) İlkokulu tamamlayan öğrencilerin gelişim düzeyine ve kendi bireyselliğine uygun olarak 
ahlaki bütünlük ve öz farkındalık çerçevesinde, öz güven ve öz disipline sahip, gündelik 
hayatta ihtiyaç duyacağı temel düzeyde sözel, sayısal ve bilimsel akıl yürütme ile sosyal 
becerileri ve estetik duyarlılığı kazanmış, bunları etkin bir şekilde kullanarak sağlıklı hayat 
yönelimli bireyler olmalarını sağlamak, 

(3) Ortaokulu tamamlayan öğrencilerin, ilkokulda kazandıkları yetkinlikleri geliştirmek 
suretiyle millî ve manevi değerleri benimsemiş, haklarını kullanan ve sorumluluklarını yerine 
getiren, "Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi"nde ve ayrıca disiplinlere özgü alanlarda ifadesini 
bulan temel düzey beceri ve yetkinlikleri kazanmış bireyler olmalarını sağlamak, 

(4) Liseyi tamamlayan öğrencilerin, ilkokulda ve ortaokulda kazandıkları yetkinlikleri 
geliştirmek suretiyle, millî ve manevi değerleri benimseyip hayat tarzına dönüştürmüş, 
üretken ve aktif vatandaşlar olarak yurdumuzun iktisadi, sosyal ve kültürel kalkınmasına 
katkıda bulunan, "Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi"nde ve ayrıca disiplinlere özgü alanlarda 
ifadesini bulan temel düzey beceri ve yetkinlikleri kazanmış, ilgi ve yetenekleri doğrultusunda 
bir mesleğe, yükseköğretime ve hayata hazır bireyler olmalarını sağlamak. 

Öğretim programlarında yer alan "kök değerler" şunlardır: adalet, dostluk, dürüstlük, öz 
denetim, sabır, saygı, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardımseverlik. Bu değerler, 
öğrenme öğretme sürecinde hem kendi başlarına, hem ilişkili olduğu alt değerlerle ve hem de 
öteki kök değerlerle birlikte ele alınarak hayat bulacaktır. 
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Okullarda Değerler Eğitimini konu alan GENELGE (2010/53) 

Günümüzde küreselleşme; siyasi, sosyal, ekonomik ve kültürel alanlarda pek çok gelişmeye 
imkân sağlarken bir taraftan da toplumsal yaşamı tehdit eden sorunların ortaya çıkmasına 
sebep olmuştur. Bireyi, aileyi, yaşadığımız toplumu ve dünyayı tehdit eden risk ve sorunların 
çözümünde, toplumsal yaşantımızın temel yapışım oluşturan millî, manevi, sosyal, ahlaki ve 
kültürel değerlerimizden olan yardımlaşma, dayanışma, hoşgörü, misafirperverlik, 
vatanseverlik, doğruluk, iyilik, temizlik, çalışkanlık, dürüstlük, sevgi, saygı, duyarlı olma, 
adil olma, paylaşımcı olma gibi kazanımlarımız en önemli referans kaynağımızdır. 

Eğitim sistemimiz öğrencilerimize; bilgi, beceri, tutum kazandırmanın yanında onların 
dengeli, sağlıklı, gelişmiş bir kişiliğe ve karaktere sahip, temel ve insani değerleri kazanmış 
iyi insan, iyi vatandaş olarak yetişmelerini sağlamak görevini üstlenmiştir. Toplumsal hayatı 
oluşturan, insanları birbirine bağlayan, gelişmeyi, mutluluğu ve huzuru sağlayan, risk ve 
tehditlerden koruyan ahlaki, insani, sosyal, manevi değerlerimizin tüm bireylere 
kazandırılmasında en önemli etken eğitimdir. Bu kazanımlarımızın öğrencilerimize 
aktarılması da değerler eğitimini oluşturmaktadır. 

Bakanlığımız, değerlerimizi geliştirmeyi temel alan kültürel birikimimizi, 2003 yılından 
itibaren geliştirilen öğretim programlarına yansıtmıştır. Uygulamaya konulan 
programlarımızın temel öğeleri arasında değerlerimize de yer verilmiştir. Dolayısıyla 
öğrencilerimizin bir taraftan yüksek düzeydeki kazanımlarımız olan değerlerimizi 
yaşamalarını sağlayarak toplumsal dayanışma ve bütünleşmeye katkı sağlamak, diğer taraftan 
da bu kazanımlarımızın gelecek nesillere aktarılmasındaki önemli görevi yerine getirerek 
artan ve değişen risk ve tehditlerden bireysel ve toplumsal korunmayı sağlamak 
amaçlanmaktadır. 

Her öğrencinin biricik ve tek olmasını, bu tek ve biriciklerin çoklar olabilmesini ve yine 
çoklar içinde özel olmayı sağlayan okulun bir yaşam merkezi olarak; her öğrencinin ayrı bir 
değer olduğunu kabul etmesi “Değerlerin Eğitiminde” bireyin değerler alanı oluşturmasını 
sağlayacaktır. 

Değerler eğitimi toplumun tümünü ilgilendirdiğinden çok boyutlu ele alınması 
gerekmektedir. Bu açıdan eğitim sistemini oluşturan tüm unsurların bu konuda duyarlılık ve 
bilinç kazanmasına ihtiyaç vardır. Öğretmenlerimizin de öğretim programlarının 
uygulayıcıları olmanın yanı sıra öğrencilerimize değerlerimizi kazandırmada öncü rol ve 
görevleri de bulunmaktadır. 

Bu bağlamda; 2010-2011 Eğitim Öğretim Yılının ilk haftasında; Bakanlığımıza bağlı tüm 
resmî ve özel örgün eğitim kurumlarının bütün sınıf ve şubelerinde yukarıdaki esaslar 
doğrultusunda değerlerimizle ilgili olarak öğrencilerimizin yeterliliklerini arttırmak ve 
bunların davranışlarına yansımasını sağlamak amacıyla etkinlikler yapılacaktır. 
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Bunun için; okulöncesi, ilköğretim ve ortaöğretimde görevli öğretmenlerimiz, rehber 
öğretmenler ile eğitim yöneticilerimizin rehberliği ve desteğiyle ders içi ve ders dışında, 
Ek’te yer alan örnek etkinliklerden de yararlanarak değerler eğitimine yönelik faaliyetler 
gerçekleştireceklerdir. Ayrıca bu konuda gönüllü ve istekli okullarımızda öğretim yılı 
boyunca “Değerler Eğitimi” konusunda zümre öğretmenler kararı ile hazırlayacakları 
etkinlikleri uygulayabileceklerdir. 
Uygulamaların açıklamalar doğrultusunda yapılması, değerler eğitimi ile ilgili çalışmalarda 
http://www.ıııeb.gov.tr adresindeki kaynaklardan da yararlanılması hususunda 
Gereğini rica ederim. 

GENELGE Eki: Değer Eğitimine Yönelik Etkinlik Örnekleri 

1739 Sayılı Millî Eğitim Temel Kanununa yer alan Türk Millî Eğitiminin gene! amaçları ile 
öğrencilerin hazır bulunuşluk düzeyi, ilgi, yetenek ve öğrenim seviyeleri etkinliklerde dikkate 
alınacaktır. 

1. Büyük öğrencilerin küçük öğrencilere dersler ve okul içi etkinliklerde rehberlik 
yapmalarını sağlayacak programların rehber öğretmenler eşliğinde oluşturulması 

2. Alt sınıflardaki öğrencilere yönelik olarak “Nasıl iyi, doğru, hoşgörülü ve başarılı olursun?” 
konulu bir mektubun yazılması 

3. Okulda rol model olma, yaratıcı etkinlikler vb. faaliyetlerde bulunan öğretmenlerin diğer 
sınıflarda etkinlik yapmasının sağlanması 

4. Bir spor karşılaşmasında oyuncuların ve seyircilerin centilmence davranışlarının ön plana 
çıkarılması 

5. Gönüllülük esasına göre öğretmen, öğrenci ve diğer okul personelinin müzik, şiir, tiyatro 
vb. yeteneklerini gösterebilecekleri ortamlar oluşturularak yeteneklerin taltif edilmesi 

6. Bütün paydaşlar (okul idaresi, öğretmen, öğrenci, aile vb.) arasında karşılıklı güven, 
hoşgörü ve dürüstlük ilkelerine dayanan bir sözleşme yapılması, her türlü iletişimde olumlu 
ve güler yüzlü davranılması 

7. Öğrencilerin çözmek istedikleri sorunları kâğıda yazmaları ve öğretmen rehberliğinde 
seçilen sorunların çözümüne yönelik beyin fırtınası yapılması 

8. Öğrencinin kendisinin ve arkadaşlarının iyi örnek gösterilebilecek davranışlarını sınıf 
ortamında paylaşması ve her bir iyi Örneğin sınıf panosuna yerleştirilecek ağaca yaprak 
olacak şekilde yapıştırılması 

9. Her Öğrencinin sınıfındaki arkadaşlarının takdir ettiği veya beğendiği davranışlarını yazılı 
veya sözlü olarak sınıfla paylaşmasının sağlanması 

10. Bütün sınıflarda öğretmen ve öğrencilerin sınıf içinde uyulması beklenen davranışlar 
listesini birlikte belirlemesi ve bu listenin sınıfın uygun bir yerinde ilan edilmesi 

11. Ders etkinlikleri kapsamında tarihe damgasını vuran kişilerin insanlığına katkıları 
konusunda senaryo yazılması 

12. Değerlerimizin gelişimine hizmet etmiş şahsiyetler-fıkir insanlarının araştırılması ve 
sınıfla paylaşılması 
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13. Toplum hizmeti çalışmalarını tanıma ve bu çalışmalarda bulunma 

14. Resim, şiir, kompozisyon, öykü, film, seyahat, tiyatro, drama etkinlik günleri vb. 
yarışmalar yapılması 

15. Sevgi, barış, hoşgörü, yardımlaşma ve dayanışma konulu şarkıları içeren konserler 
düzenlemesi 

16. Değerlerimizi konu alan panel, konferans, açık oturum, seminer, şiir dinletileri ile okul 
gazetesi çıkarılması, afiş ve slogan hazırlanması 

17. Geliri yardım kuruluşlarına verilmek üzere kermes (yiyecek, içecek, ve teknoloji tasarım 
dersinde yapılan ürünlerin satılması), yardım organizasyonları, doğum günü ve özel günlerde 
ziyaretler düzenlenmesi 

18. Değerlerimiz konusunda paylaşımı ve katılımı sağlamak amacıyla bir web sayfası 
oluşturulması 

2023 Vizyon Belgesi ve Değerler Eğitimi: 

Eğitim sistemleri, içinden çıktığı medeniyetler kadar, evrensel insanlık değerleriyle de 
harmanlanırlar. 

Bugün dünyada iyi eğitim performansı gösteren tüm ülkeler, elde ettikleri başarıları 
geçmişten geleceğe köprüler kurarak, merkezine insanı alan kavramsal çerçeveler ve felsefi 
yaklaşımlarla yakalamışlardır. Eğitimde başarılı görülen her değişim, dönüşüm ve reform, 
sağlam felsefi yaklaşımlarla desteklenmiştir. 

Son yıllarda ise “21. yüzyıl becerileri” diye adlandırılan ve bugün olmazsa olmaz küresel bir 
norm olarak görülen eğitim yaklaşımı; yaratıcılık, iletişim, takım çalışması, eleştirel düşünce 
gibi “yumuşak becerilerin kazanılması” adı altında, insanın maddi dünyada başarabildikleri 
ışığında, gelişimi ve olgunlaşması anlayışını dayatmaktadır. Hatta bu anlayış artık dünyanın 
her köşesine ithal edilen bir stratejik kavramsal çerçevedir. 

İnsana rasyonel ve başarmak zorunda olduklarından ibaret bir varlık olarak yaklaşmak, 
sadece bizim tarihimize ve nesiller boyunca aktarılan zengin medeniyet mirasımıza değil, 
beşerî mirasa da uygun düşmemektedir. Eğitim mekanik değil insani bir sistemdir. Eğitimin 
merkezinde “insan" yer alır. Bu bakımdan eğitimden önce “insan’\ konuşmaya ihtiyaç vardır. 

Yetiştirmek istediğimiz insan profilini ortaya koymadan ve Türkiye’nin eğitimde ihtiyacı olan 
paradigmayı belirlemeden ruhu, istikameti, gaye ve felsefesi olan bir evrensel pedagoji 
yaratmamız güçtür. Bu bakımdan insan, 2023 Eğitim Vizyonu’nun odak noktasıdır. 

2023 Eğitim Vizyonu’nun, 21. yüzyıla dair eğitim önerisi, 21. Yüzyıl Talim ve Terbiye 
Modeli şeklindeki çift kanatlı bir okumadır. Sadece beceri kazandırmak hayatı göğüslemeye 
yetmemektedir. Gerekli olan insana ait evrensel, yerel, maddi, manevi, mesleki, ahlaki ve 
millî tüm değerleri kapsayan ve kuşatan bir olgunlaşma, gelişme, ilerleme, değişim ve ahlak 
güzelliğidir.
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