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Dijital Yetkinlik
SORU-CEVAP

Dijital yeterlik nedir?

Dijital yeterlik, gérevleri yerine getirmek igin Bilgi ve i\etig.im Teknolojileri {Bi'lj ve dijital medyay kullanirken
gerekli olan bilgi, beceri, tutumilar (dolayisiyla yetenekler, stratejiler, degerler ve farkindalik dahil); sorunlan
gozmek; iletisim kurmak; bilgileri yonetmek; isbirligi yapmak; igerik olusturmak ve paylagmak; ve ig, bos
zaman, katilim, 8grenme, sosyallegme, tiiketme ve glglendirme igin etkili, verimli, uygun, elestirel, yaratic,
dzerk, esnek, elik, yansitici bir sekilde bilgiyi yapilandirmak clarak tanimlanmakiadir. Bu yonleriyle ayni
zamanda bilgi, iletigim veig birligi, medya, bilisim glivenligi, problem gézme ve elestirel disiinme gibi farkh
okuryazarliklan igeren bir yeterliktir.

Dijital okuryazarhk nedir?

Biligim teknolojilerinin teplum iginde bilingli kullamimasi igin gerekli bilgi ve becerileri dijital okuryazarlk
olarak adlandirilir. Dijital okuryazarlk; glnimiz dinyasinda galgabilmek, 8grenebilmek ve eglenebilmek
igin iletigim ve etkilesimi biligim teknolojileri kullanarak etkili, verimli ve glvenli gekllde yapabilecek kadar
becerilere sahip olmak demektir.

Dijital beceri nedir?

Dijital beceri, gunlik yagamda bir sorunu gbzmek igin bilgi teknolojisi becerisini kullanma ve uygulama
yetenegidir. Dijital beceriler; bilgileri ydnetmek, iletigim kurmak, sarunlan giizmek ve igerik olugturmak igin
donanim ve yazihm kullanma becerisi gibi temel becerilere hakim olmay gereklirir.

Dijital Déniiglim nedir?

Bilgi, biligim ve ag teknolojilerinin birlikte kullanimiyla bir varigin dzellklerinde énemli degigiklikleri
tetikleyarak lyilegtirmeyi / geligtirmeyi amaglayan bir slrectir.

Dijitallesme ve dijital déniisiim arasindaki fark nedir?

Dijitallegme, hizmetlerin(@rmegin bankacilk iglemleri, Sgrenci akademik bagar takibi, vergi ve yasal siiregler)
gevrim igi ortamlardan ve uzaktan gergeklestiriimesini kapsar. Dijital déniiglim ise teknoloji adaptasyonu
ile verl algverigi ve otomasyon igeren bittnlesik sistemlerde sireglerin dijital ortama taginmasi ve daha
verimli igletilmesini kapsamaktadir. E-deviet servisler| en ¢ne gikan dijital dénglm araglandir,

Dijital vatandaghk nedir?

Dijital vatandasglik, teknoloji kullanimina iligkin davramig normlan olarak tarmmlanabilin. Aynca dijital
vatandaglk, dijital dlinyada gtrev yapmak igin sorumlu olunan dijital aligkanliklar (dijital teknolojilerin etkin
ve gilvenli bir gekilde ginlik kullanimi) olarak tanimlanmaktadir. ISTE, dijital vatandaghg, égretmenlerin
sgrencllerine dgretmekten sorumlu tutuldugu egitim teknolojisinin temel bir yénil olarak ifade etmektedir ve
bunun igin standartlar belirlemigtir. Dijital vatandasgliga iligkin egitimciler igin ISTE standard, “dgretmenlerin
dgrencilerine olumlu ve sorumlu bir gekilde dijital dlnyaya katimalar igin ilham vermeleri” geraktigidir.

E-devlet nedir?

E-devlet, daha iyi bir siireg ynetimine ulasmak igin bir arag olarak Bilgi ve lletisim Teknolajilerinin (BIT)
ve dzellikle internetin kullanimasi olarak tanimlanmaktadir. iktisadi isbirligi ve Kalkinma Tegkilat (QECD)
e-Devlet Projesi baglaminda, “e-devlet” terimi (¢ grupta tammlanmigtir:

a. E-devlet, intermet (cevrim igi} hizmet sunumu ve e-danigmanlik gibi diger internet tabanl faaliyetler
olarak tarumlanir.

b. E-devlet, devlette BIT kullanimina esgittir.

c. E-devlet, kamu yénetimini BiTletin kullamimi yoluyla déntgtinme kapasitesi olarak tarimlanir veya
aslinda BiT'ler etrafinda inga edilmig yeni bir hikdmet bigimini tanimlamak icin kullanihr. Bu y&n genellikle
internet kullanimiyla baglantihdir.

E-devlet uygulamasinin amaci nedir?

E-devlet, vatandaglara fayda saglamak igin devlet hizmetlerine erigimi ve bu hizmetlerin sunumunu
geligtirmeyi amaglar. Daha da dnemlisi, bir Glkenin kalkinmasi igin sosyal ve ekonomik kaynaklar daha iyi
yinetmek amaciyla devletin etkili ydnetisime ve artan geffafliga yénelimini glglendirmeye yardimer olmay
amaclar.
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Bilisim etigi nedir?
Biligim etigi, bilgisayar, iletigim ve ag/internet ortamlannda uyulmasi gereken kurallartammlayan normlardir.

Bilisim etigi, tdm “bilisim toplumu”nun bilgisayar kullanimi sirasinda uyulmasi gereken kurallan diizenler.
Temel amag, kigilerin azami fayda ve asgari zarar ile bu ortamlan kullanmasini glivence altina almakdtr.

Telif hakki nedir?

Telif hakks, kiginin her tarll fikri emedi ile meydana getirdigi Granler Gzerinde hukuken saglanan haklardir,
Telif hakki, &zgiin ve yaratic eser sahiplerine (yazar, sanatgl, besteci, tasanme, vd.) belifi bir stre igin
yasayla taninan manevi ve ekonomik haklardir. Telif haklan fikirler degil, fikirlerin ifade etme bigimini
koruma altina almaktadir. Telif hakki yasalar hangi eserlerin korunup hangilerinin kerunmadigini tammlar,
eser sahiplerinin ve kullanicilann haklanm dizenler ve eser sahibi ile kullanici arasinda bir denge kurar.

Telif haklarimin amaci nedir?

Telif haklanmn temelde kigisel ve toplumsal clmak tzere iki amaci vardir. Kigisel amag, yaratici eser
sahiplerini telif haklan araciigyla 6dillendirmek ve daha fazla eser yaratmaya tegvik etmektir. Toplumsal
amag ise 6zgln ve yaraticl eserleri belirli bir sire gegtikten sonra toplumdaki herkesin yararlanmasina
sunmaktir,

Bilisim sugu nedir?

Eiligim sugu, bilgileri otomatik igleme tabi tutan veya verilerin nakline yarayan bir sistemle gayn kanuni,
gayn ahlaki veya yelki digi gergeklegtirilen her 10rll davranig olarak tammmlanmaktadir. Biligim etigi ya da
telif hakk ihlalleri biligim suglar kapsaminda ele ainmalktadir. Bilisim suglariyla ilgili yasal diizenlemeler
ise biligim hukukunu kapsamindadr.

Kigisel veri nedir?

Kigisel veri, gergek kisiye iligkin her tirl bilglyl kapsamaktadir. Vatandaglk numarasi, adi ve soyadi,
kiginin e-posta adresi, IBAN bilgisi, arag plaka bilgisi, gérevine uygun olarak ehlivet bilgisi, kiginin fiziksel
Gzellikleri, Sgrencinin almig cldugu not bilgisi, aldigl burs miktar, hangi yurtta kaldigi gibi bilgiler kigisel
veri olarak ele alinabilir.

Kigisel verilerin kullaniminda dikkat edilmesi gereken kurallar nelerdir?
Kigisel verilerin kullamminda agagida belirtilen kurallara dikkat edilmesi gerekmektedir:

* Kigisel verilerin 1oplanmasinda hukuka ve diristlik ilkelerine uyulmasi

* Kisisel verilerin elde edildigl kaynaklarin agik ve net olmasi

» Kigisel verilerin dogru ve gincel olmasi

 Verilerin megru ve gerekli amaglar igin toplaniyor ve igleniyor olmasi

* Veri toplama amaglannin agklanmasi ve sadece bu amaglar i¢in kullaniimasi

* Verilerin amag igin kullanildiktan senra muhafaza ediimemesi ve silinmesi

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan hazirlanan “2023 Sanayi ve Teknoloji Stratejisi” belgesinin
bilegenleri nelerdir?

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig) tarafindan “2023 Sanayi ve Teknoloji Stratejisi” hazirlanmigtir. Bu belgede,
Tirkiye'nin “Milli Teknoloji Giglt Sanayi” vizyonunu gergeklegtirmedae yol haritasi gizilmektedir. *Ylksek
Teknolojive inovasyon®, “Dijital Déniisiim ve Sanayi Hamlesi”, “Girisimcilik”, “Begeri Sermaye” ve “Altyap!”
olmak (izere 5 ana bilegsenden olugan stratejik bir yapi esas alinmigtir,

Avrupa Birligi Dijital Egitim Eylem Plam (2021-2027) neyi ifade etmektedir?

Dijital Egitim Eylem Plam (2021-2027), Avrupa Birligi (AB) (ye devletlerinin egditim ve 6gretim sistemlerinin
dijital gaga slrdirilebilir ve etkin birgekilde uyarlanmasini desteklemekicinyenilenmis bir politika girigimidir,
(‘.lgretmenlan'n dijital yeterliklerine dair en glncel politika belgelerinden biridir. Bu plan ile yiksek kaliteli,
kapsayici ve erigilebilir bir dijital egitim sunmak, pandeminin teknolojik acidan firsatlanini ve zorluklarini
ele almak, dijital egitim konusunda daha glgla bir is bidigi saglamak, dijital teknolojilerle ilgili 6gretimin
kalitesinin ve miktarinin iyilestirilmesi, ogretim yontemlerinin ve pedagoiilerin dijitallestiriimesi igin destek,
kapsayic ve esnek uzaktan 6grenme igin gerekli altyapinin saglanmasi dahil clmak Gzere firsatlar sunmak
hedeflenmektedir.




17. Soru:

Avrupa Birligi Dijital Eg§itim Eylem Plam (2021-2027)'nin “Yiksek performansi bir dijital editim
ekosisteminin gelisimini destekleme alam™ hangi eylem planlarini igermektedir?

Cevap: Egitim ve ddretim kurumlan Igin dijital déniistim planlannin Gzerinde durulmaktadir. Azagidaki eylem
plantanni igermektedir:

Eylem 1: Basanih dijital egitim igin kolaylastine: faktorler hakkinda Uye Devletlerle Stratejik Diyalog

Eylem 2: Yiksek kaliteli ve kapsayici ilkogretim ve ortadgretim igin harmanlanmig égrenme yaklagimlanna iligkin
Konsey Tavsiyesi

Eylem 3: Avrupa Dijital Egitim iQerik Cercevesi

Eylem 4. Egitim Igin baglantl ve dijital ekipman

Eylem 5: Egitim ve ddretim kurumlar igin dijital déntistim planlarn

Eylem &: Egitim ve dgretimde yapay zeké ve veri kullanimi

18, Soru:  Avrupa Birligl Dijital Egitim Eylem Plani (2021-2027)'nin “Dijital déniisim icin dijital becenierin ve
yeterliklerin gelistiiimesi” hangi eylem planlarini igermektedir?

Cevap: ikinci stratejik dncelik olan bu alanda erken yaglardan itibaren temel dijital beceriler ve yeterliklerin,
dezenformasyonla micadele de dahil clmak (zere dijital ckuryazarligi tesvik etmenin, yeni teknolojilerin,
bilgisayar egitiminin dnemi ve geng kadinlann dijital yagsamin bir pargasi olmasi gerekliligi vurgulanmigtir.
Asagidaki eylem planlann igermektedir:

Eylem 7: Ogretmenler ve editimciler igin dijital okuryazarhig tesvik etmek ve editim ve édretim yoluyla
dezenformasyonla mlicadele etmek igin ortak yénergeler

Eylem 8: Avrupa Dijital Yeterlik Cergevesi'ni yapay zeké ve verilerle ilgili beceriler igerecek gekilde glincellemek

Eylem 9: Avrupa Dijital Beceri Sertifikas)

Eylem 10: Egitim ve dgratimde dijital becerilerin saglanmasimin lyilegtiriimesine iligkin Konsey tavsiyesl

Eylem 11: Ogrencilerin dijital becerilerine iligkin uluslararas: veri toplanmasi ve dgrencilerin dijital yelerligi igin bir AB
hedefinin tanitimas:

Eylem 12: Dijital Firsat Stajlan

Eylem 13: Kadinlann STEM'e katilim

19, Soru: Teknoloji, toplum ve egitim arasindaki iliski nasil drneklendirilebilir?

Cevap: Teknoloji, toplum ve editim arasmdaki iligkinin Srneklenmesi

Farkindalik artmasi (Egitim) ihtiyag (Toplum talebi) Goziim (Teknoloji)

Tagima ve ulgslm|q kplgy Daha kolay tasima ve ulasim yéntemlering T TR AT

yapilabilmesi zenginligi artinr. olan talep

At arabasi kullanarak daha hizh Tagima ve ulagimin at arabasindan daha .

leten yanmall motor ve otomabil
tagima ve ulasim yapilabilir. hizl yapilmasi (htiyaci

igten yanmall motariu araglann
kullamm ve bakimindaki avantaj ve
dezavantajlan hakkinda bilgilenmek

Kullarimi ve bakimi daha ucuz, kenforlu Verimli igten yanmall motorlar ve
ve hizh otomobiller glvenlikleri artinlimig otomobiller

Verimli igten yanmali metoriu arag
kullanmanin gevreye verdigi zararlar
hakknda bilgilenmek

Gevreyi daha az kirleten tagima ve ulagim

teknolojileri Hibrit ve elektrikli araglar

Hibrit ve elektrikli arag kullanmanin
getirdigi verimlilik ve glvenlik Optimik verimli ve glvenli ulagim Otonom srigli hibrit ve elektrikli araglar
avantajlarnm bilmek

20, Soru:

Cevap:

Meslek yeterliklerinin belirlenmesinde izlenen siregler nelerdir?

Meslek yeteriklerinin belilenmesinde genel olarak 4 basamakl bir stireg izlendigi belirtilebilir. Oncelikle
yeterlikleri analiz edilecek alan ile ilgili uzun stredir galigmig kanaat dnderleri veya akademisyenlerden
s6z konusu alanin gelecegi ve geleceginde gerekli becerilerin neler olabilecegi konusunda &n bilgiler
edinmek gereklidir. Yeterliklerin belirenmesinde ikinci ana basamalk, ilgili meslek alaninda igveren veya
yonetici pozisyonlannda galiganlann meslek yeterlikleri hakkinda gelistirilmis olan anketteki yeterikleri
kendi dugtndukleri dnem derecesini gosterecek sekilde isaretlemeleridir. Uglned basamak olarak
yeterliklerin ortaya ¢ikanimasindaki amag, bunlan topluma kazandiracak egitim yapilanm olugturmaktir,
Son_basamak olarak trglin ve yaygin egitim yapilannda ilgili yeterlikleri kazandiracak egitim-tgretim
faaliyetleri uygulandiktan sonra egitimlerin, katiimeilann ve yeterliklerin degerlendirilmesi ve iyilestiriime
caligmalar gergeklegtirimektedir.




21, Soru:

Cevap:

22, Soru:

Cevap:

Fryer tarafindan ortaya konulan 21, yuzyil veterlikleri degerleri nelerdir?

Fryer (1997) tarafindan Ingiltere Caligma Bakanligna sunulan bir raporda gegen 21, yuzyil becerileri listesi,
yetkinliklerl galigmak igin temel degerleri gbstermektedir. 21, yizyl becerileri olarak adlandinlan bu degerler
galiganlarda ve toplumdaki bireylerde olmasi gereken yetkinlikleri ortaya koymaktadir. Glincellenerek
gUnimize kadar gelen bu degerlerden bazilar:

* Flestirel distinme: Dogru bilgiye ulasmak igin kaynaklar arastirmak ve ulagilan bilginin dogrulugunu
bilimsel yéntemler ile dogrulama becerisidir. Elegtirel disinme ayni zamanda bilgi okuryazarlig ile
dogrudan iligkilidir. Topluma sunulan bilginin kanita dayali ve dogrulanabilir elmasi bu bilginin alicisinin
da kendisine sunulan bilgi hakkinda kontroller yapabllime farkandaligina sahip olmasi temel degererden
biridir.

= Problem ¢dzme: Gergek hayatta her zaman karsilasilan iyl yapilandinimamig problemleri gtizebilmek igin
problem ¢dzme sirecini igsellestirerek kullanabilme becerisidir, Iyl yapilandirimanmig problemleri gizmek
igin problemi tarmmlama, alternatif ¢ézlmler arasindan eniyisini segme, gézim deneme ve degerlendirme
gibi basamaklardan olusan problem gézme siirecini uygulama; yeterlikler igin temel alinan degerlerden
biridir.

* Takirn gahsmasi: Farkl yeteneklere, tecriibelere ve goriiglere sahip insanlann bir amaci gergeklegtirmek
igin bir araya gelebilmesi ve beraber galismasidir.

= Teknoloji okuryazarhigi: Toplum hayatinin ortaya koydugu problemlerin gézimlerl (zerinde gahsmak,
glineel teknolojileri, tzellikle biligim teknolojilerini yeterli ustalikta kullanmay gerektirir,

= Strekli égrenme ve geligim: Kendi kendine dgrenme, sirekli grenme ve geligim; galigan bireylerin ig
hayalinda degigen sartlara ragmen basarili olmalann garanti altina almarnin tek yéntemidir. Ogrenme ve
geligim, kurumlar igin de sektérlerinde stratejik bir avantajdir. Meslek yeterliklerinin belirlenmesinde sirekli
a@renme temel alinan degerlerden biridir,

* Yenilikeilik: Toplumun yagam kalitesinin lyilegtirilmesi igin ortaya koydugu yeni ihtiyaglarnn daha nceden
var olan gbzlimlerden daha verimli olan yeni gbz(imlerle giderilmesi gerekir. Yeterliklerin olugturulmasinda
temel alinan deger olarak yenilikgllik bu yeni géziimlerin geligtirilmesi igin toplumun egitimine katl
saglamaktadir,

Gardner'in “Gelecek igin 5 Zihin" eserinde acikladig, bireylerin egitimleri igin temel alinan degerler
nelerdir?

Yeterliklerin galigiimasinda temel degerler olarak;

* Alan bilgisinde zihin: Herhangi bir meslegi sadece ait oldugu alarin bilgisiyle icra etmek mimkin
degildir. Bunu yapabilmek igin birden fazla disiplin hakkinda bilgi sahibi olmak gerekliyken bu disiplinler
arasindan meslekle dogrudan llgili olan alanda uzmanlik bilgisine derinlemesine sahip almak ve meslek
yagam boyunea diizenl olarak alan hakkinda bilgi birikimini artirmak igin 6grenme ve geligim stratejilerinin
geligtirimesi olarak belirtilir.

* Sentezieyen zihin: Bireylerin meslegi le dogrudan ilgili alanda derinlemesine bilgl sahibi olmasinin
yani sira farkh disiplinlerde de bilgi ve beceri sahibl olmasi gerekmektedir. Bireyden meslek alanindaki
problemleri gézerken veya performansini gergeklestiriken farkl disiplinlerden bilgiler sentezleyerek
goztmler Gretmesi beklenmektedir.

* Yaraticr zifin: Bireylerin meslekleri ile ilgili ana alan bilgisi ve onun etrafindaki disiplinleri kullanarak
kendi alanlarnda var olan problemlere gozumler geligtirmesi ve bunlar diger meslektaglar tarafindan
kullanilabilir héle getirebilmesidir.

* Saygr duyan zihin: Kendisininkinden farkl kilttre, yagam tarzina ve tzelliklere sahip bireyleri ve toplumlan
anlamaya, onlarla beraber ¢aligma ve yagama becerilerine deger veren zihindir.

® Etik zihin: Bireylerin bir insan, ¢aligan ve vatandag olarak gérev ve sorumluluklanni yerine getirirken
etik kurallara uygun davraniglar gtstermesi gerekmektedir. Etik zihin, gtirev ve sorumluluklarini yerine
getirirken bu kurallan hem uygular hem de etkilesimde oldugu bireylere trnek clmaya caligir.




23. Soru:
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30. Soru:
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UNESCO tarafindan égretmen yeterliklerini gelistirmek igin ortaya konmus degerler nelerdir?
Bu degerler:

 Tornel mesleki bilgilerde yetkin olma: Ogretmenler ve 6gretmen adaylan temel meslek alanlarinda yetkin
bilgilere sahip olmanin yaminda kendi alanlan icin yan disiplinler olarak degerlendirilen diger alanlarda da
farkindal k seviyesinde bilgiye sahip clmaldirlar.

* Kapsayici egitim kiiltiirinl yayginlastirma: Genelde kiresel toplum, ézelde ise belli bir cografyay paylasan
insan topluluklan farkl &zelliklere sahip bireylerden olugsmaktadir. Bu farkhhklan anlama, farklliklara
saygl duyma ve hir arada yasamak igin yapilmasi gerekenler hakkinda birlikte gézim Uretebilmek igin
gerekli bilgi ve becerilerin kazandinimasi, temel degerlerden biri olarak belirtilmigtir. Bu farkliliklar ayni
toplum iginde farkl dile sahip bireylerle iletigim, farkll yeteneklerin geligtirimesi igin editim programlarimin
olusturulmasi olabilir, Bir diger kapsayici egitim degeri fiziksel, zihinsel veya duygusal yetersizliklere sahip
bireyleri egitim sistemi igine dahil edecek gdztimlerin Uretilmesidir. Egitimin kapsayici olmas igin cinsiyet
esitligini gdzetmek bu degerlerdendir. Kadin ve erkek bireylerin egitime erisim firsatlanndan esit sekilde
faydalanmalar, einsivetlerine uygun egitim etkinliklerinin varlidi ve erisilebllir olmasi gerektigi gibl degerler,
&gretmen egitimine yén veren degerler olarak gérlimektedir,

» insani becerileri kazandirma: EGitim, bir bitin olarak bakildiginda toplumun (zerinde anlasilan degerler ile
kiiltdrlenme ve bu degerleri sonraki nesillere aktarmastrecidir. Yaganabilir bir toplum igin bireylerin duygusal
durum farkindaligi, empati kurabilme, etik degerleri anlama ve bunlara uygun davraniglar gésterme, farkh
kiiltirleri anlama ve bunlara sayg duyma gibi degerleri de kazanmasi gereklidir, Ogretmenlik mesleginin
yeterliklerini belirlerken gbz dniine alinan degerlerden biris! de édrenenlere bu sayilan Insani becerilerin
kazandinimasi olmaktachr.

o Ogrenme toplulugu ve dgrenen organizasyon olma: Herhangi bir meslekte yeterlikler belirlenirken
meslekte yer alacak kigilerin strekli mesleki dgrenme ve geligimi benimsemesi, bunu gergeklegtirecek
faaliyetlerin verimliligini ve strekliligini garanti altina alacak yéntemlere deger vermesi gereklidir. Kendi
meslek alanindan bireyler ile bilgi Gretimi ve paylagimi gergeklegtiren égrenme toplulugu olugturma ve ayni
kurum iginde gergeklegen faaliyetlerden dersler gikararak (rlin ve hizmetlerinde iyilegtirmeler yapmay
6@renen organizasyonlan olugturmak, bu konulara deder veren bireyler ile mimkindir. Yeterfikleri
belirlerken temel alinan degerlerden biri de strekli mesleki geligime deder vermektir.

Mesleki yeterliklerin belirlenmesinde ortaya gikan ortak degerler nelerdir?
Mesleki yeterliklerin belirlenmesinde ortaya ¢ikan ortak degerler;

* Problem gizmek igin uzmanhk bilgisini ve diger disiplinlerdeki bilgileri sentezleyen

il

* Var olan problemleri gézmek igin bag Inin da Kullar gi Urlinler veya yontemler geligtirebilen
* Strekli dgrenmeyi ve tecribelerinden ders gikarmay sistematik hale getirebilen

* Farklihklara sayg: duyan

* Mesleki ve ginlik hayatinda etik ve insani degerleri 8n planda tutan bireylerin yetigtirimesi olarak
gbrtiimektedir.

Bilgi okuryazarligi nedir?

Bilgiyi; kaynag, uygunlugu, degerive giivenilirligiagisindan degerlendirmeye yonelik elestirel biryaklagimd r.

Verl okuryazariidgi nedir?

Dijital veriyi; veri tabanlar|, tablolama yaziimlan ve diger formatlarda bulma, yonetme, bunlara erigme ve
kullanabilmenin yaninda analiz ve raporlar ile yorumlayabilmeyi ifade eder.

Medya okuryazarhg: nedir?

Metin, grafik, video, animasyon, ses gibi dijital medyadaki mesajlar| elegtirel bir sekilde alma ve yanitlamay
ifade eder,

Dijital yaraticihk nedir?

Dijital Gretim streglerinin, dizenleme ve kedlamamin genel clarak anlagiimasidir. Dijital araglan kullanarak
dijital materyaller geligtirmeyi ifade eder.

Difital aragtirma ve problem ¢zme nedir?

Problem gézme slUrecinde dijital olarak elde edilen kanitlan kullanarak problemleri gézme veya sorulara
cevap vermeyi ifade eder.

Dijital yenilikler ne demektir?

Dijital teknolojileri kullanarak yeni uygulamalar geligtirme veya mevcut uygulamalan teknolojiye adapte
etmektir.



31. Soru:

Cevap:

32. Soru:

Cevap:

33. Soru:

Cevap:

34, Soru:

Cevap:

35. Soru:

Cevap:

36. Soru:

Cevap:

37. Soru:

Cevap:

38, Soru:
Cevap:

39. Soru:

Cevap:

Dijital iletigim nedir?

Dijital ortamlan ve araglan kullanarak etkili iletigim kurabilmeyi ifade eder.

Difital iz birligi nedir?

Dijital araglan ve platfermlan kullanarak is birligine dayal takim galigmalan yapabilmeyi ifade eder.

Dijital katihm nedir?

Dijital sosyal ag platformlan ve araglan kullanarak sosyal ve kiltlrel hayata katiim, etkinlikler olugturma
ve dijital sosyal adlar olugturabilmeyi ifade eder.

Difital 6drenme nedir?

Dijital araglan ve platformlan kullanarak égrenme firsatlarin arama, ihtivaglan igin en uygun olan segebilme,
agrenme etkinlikleri icin igitsel ve gbrsel materyal gelistirebilme, degerlendirme araglanni kullanabilme
ve dijital platformlar (zerinden verilen geri bildirimleri yorumlayarak dijital ortamlarda zaman, gérev ve
maotivasyon yénetimini gergeklestirebilmeyl ifade eder.

Difital &gretme nedir?

Ogretim lle ilgili gdrevieri yaparken 6gretim materyali geligtirme, Sdretim etkinliklerinl uygulama, &grenmeyl
destekleme, geri bildirim verme veya dgretim planiamasi yapan takimlarla beraber galigma, dijital araglar
ve platformlan kullanablimeyi fade eder.

Difital kimlik y&netimi nedir?

Kurumsal veya bireysel kimlik ve profilleri dijital platformlarda geligtirme ve koruyabilmeyi ifade eder.

Difital lyl olug nedir?

Dijital platform ve araglar kullanarak kendi sagligi ve spor ile ilgili durumlar takip etme, sosyal etkinliklere
katiima, dijital servisleri kullanirken gdvenli ve sorumlu kullarm davrariglan gosterme, dijital ig ylkond
uygun gekilde yonetebilme ve dijital araglan kullanirken diger insanlar ve gevre ile ilgili endigeleri dikkate
alabilmeyi ifade eder.

Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB) modelinde dgretmenlerin bilgisinin ana bilegenleri nelerdir?
TPAB, bir alandaki hilginin uygun teknolojiile dgretilmesi igin gerekli pedagojik strateji, yontem ve tekniklerin
bltlnlestirilimesine ligkin bilgidin. TPAB modelinde d@retmenlerin bilgisinin (¢ ana bilegeni vardir: alan
(igerik) bilgisi, pedagoji bilgisi ve teknoloji bilgisi. Alan bilgisi, 8gretmenlerin dgrenilecek veya dgratilecek
konu hakkindakl bilgileridir. Pedagoji bilgisi, &égretmenlerin tgretme ve tgrenme siiregleri, uygulamalan
ya da yéntemleri hakkindaki derin bilgisidir. Teknoloji bilgisi; teknolojileri, donamm, yazilim ve araglanni
kullanma bilgisidir.

DigCompEdu - Egitimcilerin Dijital Yeterlikleri igin Avrupa Cergevesine gére egitimcilerin egitim-
agretim faaliyetlerini gergeklestirmesi igin sahip olmalan gereken yeterlikler nelerdir?

DigCompEdu- Egitimcilerin Dijital Yeterlikleri l¢in Avrupa Cergevesi, dgretmenlik meslegini yapan bireylerin
ozelinde egitimcilerin egitim-agretim faaliyetlerini gergeklestirmesi i¢in sahip olmalan gereken 6 alanda 22
yeterligi tammlar. Bu alanlar ve yelerlikler,

1. Mesleki kullarim

a. Kurumsal iletisim: Kurumlailgili taraflarla iletigimde dijital teknolaojileri kullanabilme yeterligidir. Gunimiz
teknolojilerinde e-posta, anlik mesajlagma, elektronik belge ydnetim sistemi gibi kurumsaliletigim araclanni
qtivenli kullanma yeterliklerine sahip olmasidir.

b. Mesleki iz birligi: Dijital iz birligi araglanm kullanarak diger egitimcilerle bilgi ve tecriibe paylagiimasi
yetkinlikleridir.

c. Yansitici galisma: Egitimle ilgili gorevleri gergeklestirirken dijital teknoloji kullanim ile ilgili gelistiriimesi
gereken taraflann neler oldugu konusunda dgretmenin kendine geri hildirim verebilmesidir.

d. Dijital strekli mesleki geligim: Strekli mesleki geligim igin dijital kaynaklan kullanabilme yeterligi.




2. Dijital kaynaklar
a. Dijital kaynaklann segimi: Ogrenme ve &gretme etkinlikleri igin dogru ve yerinde dijital kaynaklarn
segimini ve kullanim planlamasini hedef kitle, amag &gretimsel yaklagim gibi parametrelere gére olugturma

b. Dijital igerik degigtirme ve olusturma: Acik kaynakh veya izin verilen diger kaynaklan yukanda sayilan
parametreler dahilinde kullanabilmek icin degistirebilecek dijital araglar kullanabilme.

c. Dijital kaynaklann yénetimi, korunmasi ve paylasiimasi: Dijital igeriklerin &@renenler, veliler ve diger
egitimeiler tarafindan erigilebilir olmasi igin gerekli ayarlamalan ve tedbirleri clugturabilme.

3. Ogretim ve égrenim

a, Ogretim: Ogretim strecindeki dijital araglan ve kaynaklann kullaniimasim planiama ve uygulayabilme.
Dijital araglarin kullamm var olan égretim uygulamalanm daha verimli héle getirecek ise dijital araglar
kullarulmalidir,

b. Rehberlik yapma: Dijital teknolojileri ve servisleri kullanarak sinif diginda da égrenenlerle etkilegimi
sirdirme ve dgrenme etkinlikleri ile llgili clarak rehberlik, geri bildirim ve destek saglama.

c. Ig birligine dayall dgrenme: Ogrenenlerin dijital teknolojileri kullanarak ig birligine dayal galigmalar
yapmasini planlama ve gergeklestirme.

d. Kendi kendine d@renme: Dijital teknoclojileri ve kaynaklar kullanarak égrenenlerin kendi hizlannda
ogrenmeler igin imkanlar olugturarak geligimlerini takip edebilme.

4. Olgme

a. Olgme stratejileri; Dijital teknolojilerden yararlanarak siireg ve Urlin degerlendirme uygulamalanni
gergeklegtirme. Boylelikle dgrenenleri degerendirmede birgok farkh degerlendirme yaklagimimi daha
verimli olarak uygulama.

b. Kanitlar inceleme: Ogrencilerin égrenme etkinliklerindeki geligme ve llerlemelerini gdsteren dijital
kanitlann analizini yapabilme.

¢. Geri bildirim ve planlama: Dijital teknolojller kullanarak &grenenlere uygun gerl bildiim verme. Verilen
gerl bildirim ile tgrenme etkinliklerinin planlanmasi, égrenci ve velilerin geri bildiimin ne anlama geldigi
konusunda bilgilendirerek geri bildirim sonuglann karar vermede kullanma,

5. Ogrenenleri giiglendirme

a. Erigilebilirik ve kapsayicilk: Dijital grenme ve &gretme kaynaklanna tim dgrencilerin erigimini garanti
allina alacak tedbireri alma, Ogrencilerin dijital kaynaklara erigimi igin var olan baglamsal, teknolojik,
fiziksel veya biligsel engellerini kaldiracak tedbirleri uygulayabilme.

b. Kigisellegtirme: Oarenenlerln farkh ihtiyaglanna ve &grenme hedeflerine gére dijital kaynaklari ve égretimi
kigisellegtirebilme.

¢, Aktif katilim: Ogreneilerin d@renme etkinliklerine aktif katimlarini saglamak igin diiital kaynaklarn verimli
olarak kullanimasi. Ogrencileri aktif olarak grenme etkinliklerine katmak igin kullanilan laboratuvan,
problem gtizme, bilimsel araglirma gibl karmagik konularda dijital teknolojileri dgrencilerin etkinliklerini
desteklemek igin kullanma.

6. Ogrenenlerin dijital yetkinliklerini gergeklestirme

a, Bilgi ve medya okuryazarigi: Ogrencilere dijital ortamlarda bilgi toplamak, islemek, analiz etmek, bilginin
glvenilirligini dogrulamak, sentezlemek ve sonuglanni ifade etmek Uzere dgrenme etkinlikleri, ddevier
veya degerlendirme etkinliklerinin planlanmasi.

b. Dijital iletisim ve ig birligi: Ogrencilerin dijital iletisim ve Is birligi araglanm amacina uygun ve
davraniglanndan sorumlu bireyler olarak kullanmalarin saglayacak etkinlikler ve tdevler planlama.

c. Dijital igerik olugturma: Ogrencilerin dijital araglar kullanarak yaratici diiglincelerini ifade edecekleri veya
telif haklar ile ilgili durumlara dikkat ederek var olan dijital varliklar farkh formatlarda tekrar olugturma gibi
etkinliklerinin planlanmasi ve uygulanmasi.

d. Sorumlu kullanma: Ogrencilerin dijital teknolojileri kullamirken fiziksel, psikolojik ve sosyal iyi oluglar ile
ilglli tedbirer! alabilme. Ogrencilerin dijital teknolojiler kullanirken var olan riskleri ve bu riskleri minimize
ederek dijital teknolojileri gtivenli ve sorumlu kullanabilmelerini saglama.

e. Dijital problem ¢tziimii: Ogrenenlerin dijital araglar ve kaynaklar ile iigili teknik problemleri taniyabilme
ve glzme ya da dijital teknolojiler ile ilgili sahip olduklan bilgileri karsilagtiklan yeni durumlardaki
problemlerde gizUmlerini uygulamaya firsat verecekleri 6drenme etkinlikleri, ddevler ve degerendirme
araglan planlanmasi ve uygulanmasi.



40, Soru: DigCompEdu, 6gretmenler igin dijital yeterlikler gergevesinde yer alan yeterlikler, 6gretmenler igin
hangi seviyelerde degerlendirilmektedir?

Cevap: DigCompEdu, dgretmenlerigin dijital yeterlikler cergevesinde yeralanyeterlikler, 6gretmenlerigin 6 seviyede
degerlendirilmekledir: yeni gelen (A1), kegfedici (A2), birlestirici (B1), uzman (B2), lider (C1) ve 6nci (C2).
Yeni gelen (A1) seviyesinde 6gretmenler, dijital teknolgjilerin &gretimi, mesleki uygulamalan, iyilegtirme
potansiyellerinin farkindadirlar. Kegfedici (A2) seviyesinde &gretmen, dijital teknolojilerin dgretimleri ve
meslegdini iyilestirmek igin potansiyellerini deneme ve kesfetme agamasindadir. Birlestirici (B1) seviyesinde
agretmen, dijital teknolojileri farkll amaclarda ve farkh baglamlarda mesleki uygulamalanna entegre ederler.
Uzman (B2) seviyesindeki 6gretmenler, dijital teknolojlleri kendinden emin, yaraticl ve iyilegtirme dnerileri
verecek derecede uzman olarak kullananlardir. Biligim teknolojilerinin ve egitime uygulamalarimin giclt
ve zayif yanlan hakkinda yorum yapabilifler. Lider (C1) seviyesindeki égretmenler, dijital teknolojilerin
egitimde ve mesleki uygulamalarda kullanimlan konusunda tutarh ve genig bir yaklagima sahiptirler.
Ellerindeki duruma géziim Uretebilmeleri igin birgok dijital aracin ve stratejinin degerendirilmesini, segimini
ve kullanimimi gergeklegtirebilirler. Onoll (C2) seviyesindeki d@retmenler ise giincel dijital teknolojilerin ve
yeterliginin sorgulamalanm yapabilifer. Yeni teknolojilerin editimde uygulanmasinin simirhiliklarn, gigli ve
zayif yanlar hakkinda yorum yapabilir; tahminlerde bulunabilir, yeniliklerin yayilmasinda lider rolli alarak

geng egitimeilere de rol model olabilider.

41, Soru: UNESCO Ogretmen Dijital Yeterlikleri Gergevesine gore dgretmenlerin sahip olmasi gereken dijital
yeterlikler nelerdir?

Cevap: UNESCO Ogretmen Dijital Yeterlkleri Gergevesi ise &gretmenlerin sahip olmasi gereken dijital yeteriikleri
ve seviyelerini bir matris ile agiklamigtir, Matriste égretmen yeterlikleri 6 alanda ve 3 farkl seviyede 18
yeterlik olarak organize edilmigtir.

| Derinlegtirilmesi

Egitimde Bilgi ve
Iletisim Teknolojileri'in
Kavranmasi
Miifredat ve
Degerlendirme
" Bilgi ve lletigim
Pedagoji Teknolojiler Destekl . EI‘""""‘ Oz Yonetim
Ogretim roblem Cézme
Dijital ;

Becerilerin Uygulama Ekleme

Uygulanmasi
- —

Organizasyon
ve Yonetim

42. Soru: Ogretmenler igin geligtirilen dijital yeterlikler gergevelerinin ortak bilegenleri nelerdir?

Cevap: Dijital yeterlikler gergevelerinin ortak bilegenleri;

. Qgretim hedefleri

. Miifredat

. Ogretim ydntemleri

. Ogrenme ortamlan

. Olgme ve Degerlendirme
Mesleki geligim’dir.

"

[ Y

]




43. Soru:

Cevap:

44, Soru:

Cevap:

45, Soru:
Cevap:

Mobil Ogrenme nedir?

Mabil 8grenme (m-ogrenme), grencilerin mobil teknolojileri ve interneti kullanarak her yerde ve her zaman
égrenme materyaller! elde etmelerini saglayan bir 6grenme modelidir,

Hibrit Ogrenme nedir?

Hibrit (karma) 6grenme ortamlar, ylz ylze ve gevrim igi 6grenme ortamlannin ve yontemlerinin bir arada
kullanilmasidir. Karma ddrenme, sézi edilen ortamlann ve yéntemlerin farkh bigimlerde ve oranlarda bir
arada kullaniimasiyla gergeklesgtirilebilmektedir. Alanyazinda karma dgrenme farkl isimler altinda kargimiza
clkmaktadir; drnegin web destekli égrenme, katigik ogrenme, tersyliz edilmis dgrenme gibi. Karma
agrenme ortamlannin ortak yanlar genellikle biligsel veya uygulamal icerige gevrim igi olarak ulagmasi,
uygulamali etkinlikler ve dlgme degerlendirmenin ise yuz ylize yontemlerle gergeklegmesidir.

Mevcut ve yakin gelecekte gérecegimiz teknolojiler nelerdir?

Mobilve Bulut Teknolofileri: Bireylerin kullandigidosyalann, uygulama programlannin hattaigletim sistemlerinin
her yerden ve her cihazdan erigilebilir olmasini saglayan internet altyapisi, yaziimlan ve servisleridir. Bireylera
zaman ve mekan sinin olmaksizin kendilerine ait dokimanlan ve yaziimlan saklama ve bunlara erigim imkani
safjlar,

Vieri Bifirniz Biligim teknolojileri sayesinde insanlar ve nesnelerden toplanan verilerden anlam gikarma ve
guntimuzde varolan problemlere daha énceden kegfedilmemis ¢tztimler dnermekicgingelistirilmis modellerin
ve algoritmalann kullamimasi olarak taruimlanabilir. Verl toplama, dilzenleme ve analiz yapmaya odaklanmig
bir alandir, Veri bilimi istatistik, veri taban ve bilgisayar programlama gibi alanlardan faydalanan disiplinler
aras| bir galigma alanicr.

Yapay Zekd: Bilgisayarann insan tgrenmesini ve zekésinin benzegimini yaparak veriler iginde érantller
kegfetmesi ve bu kegifler sonucu kullandigl algoritmada iyilegtirmeler yaparak verilen igi daha verimli
yapmasidir, Yapay zekf aslinda makine 8grenmesi igin kullanilan birgok teknigin ortak adidir ve her bir teknik
farkl| algoritmalar ile aym problemin gbzOmi dzerinde caligir,

FEinans Teknolaliten ve Blok Zincir: Kigiler veya kurumlar arasinda bilgi, belge, likidite ve finansal enstriimanlarin
glvenli bir gekilde degigiml ve saklanmasi igin geligtirilmig sistemlerdir. Blok zincir, gifreli iletigimin élesinde
belgenin olugturulmas ve tim degigimlerinin kaydini tutarak ilgili bilginin internet dzerindeki tum hareketlerini
glivenli, geffaf ve izlenebilir bir formatta sunmaktadir. Bu da kigiler arasi belge degisimlerinde ve anlagmalarda
noter veya banka gibl anlagmayi onaylayici araci kurumlann iglevierini ortadan kaldirmaktadr.

i Ulagim, bilinen insanlik tarihinin her agamasinda temel ihtiyaglardan
biridir. insanlann ve drlinlerin bir noktadan bagka bir noktaya giivenli ve verimli sekilde taginabilmesi ve
insan hatasini en aza indirmek igin tm biligim teknolojilerinin bir arada gahgtigr sistemler ile kendi kendine
ilerleyen araglar, neredeyse tim otomobil firmalarnin odagina yerlegmigtir,

Nesneterin Interneti: internet zerinden bulundugu ortam hakkinda durum verisi aktaran sensérler ve bu
sensbrlerden gelen veriyi igleyerek ilgili aktOatérleri (eleklrik enerjisini hareket enerjisine geviren cihazlar)
kontrol etmeye izin veren uygulamalar hayatimiza her gegen giin daha fazla entegre olmaktadir. Ornegin
ev otomasyonu olarak isitma, sogutma, su, glvenlik gibi hizmetlerde internete bagh sensdrer lle durum
bilgisinin kullamecrya aktanimasi ve kullanicimn manuel veya kural temelli otomatik galigma ile evdeki
aktuatoreri galighrarak hedefine ulagmasi; bu tip sistemlerin en temel drneklerinden biridir. Nesnelerin
interneti teknolojileri ile akilli evler ve gehirler yakin gelecekte en énemli galisma konulanndan biri olacaktr.

fleri imalat Teknolojiler: Glnlik hayatta kullandigimiz endstriyel Griinlerin tasanmindan elimize gegmesine
kadar stirecin her agsamasinda biligim teknolojilerine ihtiyag vardir. 3D yazicilarla tasanm ve imalat veya
otonom imalat bantlannin kullanimi, gelecegin ¢aliganianndan bu sistemlerin glvenli olarak kullanimas ve
yenilerinin tasadanmasini isteyecektir.

Sosyal Aglar: Kullanicilarin igerik Oretmesine ve paylagmasina izin veren sosyal aglann 6grenme, égretme,
eglenme ve ig yapma amagh olarak kullamim alanlan vardir, Sosyal aglar kigilerin ve kurumlann yaptiklan
iglerin veya Urlinlerin toplumda girinindgindn artinimasi gin bir platform olarak kullanilabilir, Sosyal aglar
aymi zamanda bilgi paylasim platformu olarak kullamlir, boylelikle égrenen organizasyonlar veya dgrenme
topluluklan clugturulur. Kigiler veya kurumlar adina sosyal aglan yoneten sosyal medya danigmanlan, veri
bilimi ile baglantili olarak sosyal aglarda Gretilen veriyi analiz eden sosyal ag analistleri, giivenlik uzmanlar
ve igerik Ureticileri gibl daha dnce var olmayan meslekler de biligim teknolojileri meslekleri listesinde yerini
almustir

Sosyal Medva: Ofrenenleri bilginin ortak treticileri olarak vurgulayan teknolojik geligmeler ve pedagojiler,
insanlann iletisim kurma, paylagma, is birligi, yayimlama, yonetme ve etkilegim gibi islevier aracihgiyla
gesilll topluluklar elugturmalann ve bunlara katiimalann saglayan web sitelerini ve gevrim igi uygulamalan
belirtmek igin insanlann sosyal medya terimini benimsemesine katkida bulunmugtur. Aragtirmalara gore
dgrenme ve dgretme ortamlannda sosyal medya; etkilegim, is birligi, bilgl ve kaynak paylagimi igin destek
olabilir, katilini ve elegtirel distinmeyi tesvik edebilir ya da kiiltUrleraras: dil 6grenimini destekleyebilir. Diger
taraftan akademik bagany olumsuz etkilemesi ya da dikkati dagitmas gibi olumsuz etkileri de olabilir.

Sanal ve Artirlrmts Gergeldik: Bilisim teknolojilerinde kullamicilarin bilgisayar ile etkilesimde en gok kullandiklan
yontem, ekranlar Gzerindeki grafik araylzddr. Grafik araylz lasanm insan bilgisayar etkilegimi ilkelerine
gore yapilan iki boyutlu dizlemde bilgisayara verilecek komutlara kargilik alinacak geri bildirimin planlama
cahsmasidi. Ayni galismay etkilesim amaci igin 3 boyutlu sanal dinyada ve oradaki sanal nesnelerle
yaptigimizda adi “sanal gergeklik” olmaktadir. Artinlmis gergeklik ise gergek dinyadaki nesnelerin tzerine
sanal olarak daha fazla bilgi yerlegtirmedir. Her iki teknoloji de egitimde kullarim igin birgok potansiyel
sunmaktadr,

is Zekas: Veri bilimi ile baglantih olarak bir kurumun igile ilgili yaptigh etkinlikler sonucu toplanan veriden
karar vericilere yardimei olmasi amaciyla olusturulan dogru ve glvenilir veri gorsellestirme teknikleridir.




46. Soru:

Cevap:

Ogretmen dijital yeterliklerinin hangi teknolojilerde somut olarak kullamm ve géziim gelistirme
agamalannda kendini gergeklestirmesi beklenir?

Ogretmen dijital yeterliklerinin asagidaki teknolojilerde somut olarak kullamm ve ¢ézim geligtirme
asamalannda kendini gergeklegtirmesi beklenir.

- Gérsel okuryazarlik araclannt kullanabiimel: Ogretmenlerin gorsel okuryazarlik araglanm kullanarak
sgretimsel gorseller olugturabiimeler! igin Canva, Noun Project, Grafio 3, Venngage ve Piktochart gibi
internet dzerinden sunulan servisler rnek olarak sunulabilir.

- Etkilesimli video ve animasyon araclarini kuflanabilmet: Video oynatma sirasinda &drencilerle video
igeriginin etkilesimini saglayan videolann olugturulmasinda kullanilan yazilim hizmetleri (Grnegin Snagit,
ExplainEverything, Google VR Tour Creator) ve animasyon olugturarak konu igeriginin anlatiimasim
safjlayan platformlarda editsel materyal Uretimi (Grnedin Sway ve Storyboardthat) édretmenlerin sahip
olmasi gereken dijital yeterliklerdendir.

+ Odrenme ortamian gelistirebiimelk: Ogrenme ortamlann (g boyutlu sanal dinyalarda (Brnegin
OpensSim, MineCraft ve eklentiler)) kurabilmek, égrencilerin de kodlama etkinlikler ile mobil uygulama
olugturabilecekleri servisler (Grnegin MIT App Inventor, Thunkable, Appypie, Andromo, Qutsystems) ve
oyunlagtinimis égrenme ortamlan geligtirmek (gin kullanilan platformlan (rnegin MS Kodu ve UnityLearn)
kullanarak &grencileri igin gelistiriimis &égrenme ortamlann kullanmak veya bu yazhmlan kullanarak
ogrenme ortamlan tasarlamak, dijital yeterliklerden biri olarak kargimiza gikmaktadir.

Me\.rc.ul teknolo]llerdan Google Drive ve Mlcrosoﬁ Office 365 urunler\ taklmlarln beraber belga ve graflk
olugturma, egditim hazirlama ve slreg yonetimi islemleri yapmasina izin vermektedir. Bunun yan sira
beraber araylz tasanm, yaziim hazirlamaya izin veren araglarda bulunmaktadir. Ek olarak projelerin veya
slreglerin yénetiminde de yine bulut biligim teknolgjilerine dayal olarak galigan Jira gibi yazilimlan segme,
kendi amaclarina uygun olup olmadigini degerlendirme ve kullanim yeterlikleri dgretmenlerden beklenen
dijital yeterlikler olmaktadir,

aragla a ak: Degerlendirme etkinliklerini biligim teknolojileri
(6rnag|n Kahoot, Socrative, Googla Forms, Mantlmetar Educandy) ile gergeklegtirmek, testlerin
degerlendiriimesini etkill ve verimli bir sekilde yaparken test verisi ile gok yénll analizler yapilarak
sgretmenin kendisine de bir geri bildirim hazirlamaktadirlar,

« Uzaktan editim orfam ve araglarini kullanabilmek: Uzaktan egitim srecinde temel olarak igerik aktanmi
igin kullanilan égrenme ytinetim sistemlerinin (Grnegin Moodle Google Classroom, EdModo) ve es zamanl
canli ders anlalim araglannin (8rnegin Zoom, Google Meet, Microsoft Teams) etkin gekilde kullanim ile
ilglli yeterlikler dgretmenlerden beklenmektedir.

« Agik kaynak ders matervali katks vapabiimet: Ogretmenlerin bu bélimiin baginda agiklanan dijital araglan
kullanarak dijital dgretim materyalleri geligtirmeleri, bu materyallerin lisans durumlanni belirleyebilmeleri
ve diger meslektaglanmin paylagabilmesi igin agik erigim platformlanna [6rnegin EBA (Egitim Bilisim Agi)]
ylUkleyebilmeler igin yeterliklere sahip olmalan gerekmektedir.

k: Ornedin problemin gdzimil
igin nlgontm:gehsnrmek slrilkle birak veya kod yazim arnr;lnrl ile b|lg|s:ynr programi geligtirmelk, gtmiili
programlama araglar kullanarak hem yazlim hem de donanim tasanmi gerektiren robotik gézlimler
tretmek, Ug boyutlu tasarim ve 3D yazicllar kullanarak gézimin mekanik pargalarnini olugturmak, video
ve animasyon araglan kullanarak dijital hikayeler hazirlamak ve dijital oyun geligtirmek gibi giktilar tasarim
temelli 8grenme etkinliklerinde dgretmen ve 8grencilerin (izerinde galistiklar siirecin Griinleri olabilir.

« Veritoplama, efde etme ve anallz araglanni kultanabliimek: Veri okuryazarliginda tncelikle verinintoplanmas
igin cevrim i¢i araglarda veri toplama formlanmin hazianmasi, yayimlanmasi ve verinin alinmasi (Grnegin
Googleforms, Limesurvey, Qualtrics) veya agik erigimli g Gvenilirveri kaynaklanna erigim ve ver alma(érnedin
Google Analytics, YOK Atlas, Web Scrapers, TUIK) gereklidir. Burada amag, elde edilen verinin givenilir ve
gegerli kaynaklardan olmasi gerektigi ile ilgill farkindalik ve elde etme becerisi kazandirmaktir. lkini olarak
elde edilen verilerin dijital araglar kullanarak dogrulanmasi, sinfflandinimasi ve gorsellestirimesi ile ilgili
araglann kullammu ile ilgili yeterliklerdir. Bu agamada Stat Planet, Tableau veya Excel gibi dijital araglarin
yeteneklerinin farkindahgdi ve kullarimi ile ilgili yeterikler snem kazanmaktadir, Uglineti olarak veriden bilgi
ortaya ¢ikarma agamasinda dijital araglar ve istatistik modeller kullanarak verinin analiz edilmesi gereklidir.
Veri analitigi teknikleri ve araglanmin, érnegin SPSS, R-Studio, Python, RapidMiner, tanimlanmasi ve analiz
amacina yénelik olarak kullanilabilmesi ile ilgili yeterlikler &gretmenlerden beklenmektedir.

a ek: Veri okuryazarig yetkinlikleri
ile baglantlll olarak buyuk verlyi anallz Pderek hllgller r;\karmak veya bu verlyl kullanarak yapay zeka
algoritmalarim egitmek konularinda farkindalik bilgisine veya biylk ver analitigi dijital araglarini kullanim
yeterliklerine (Grnegin H20 veya Tensorflow platformu) sahip olmak, tgretmenlerin dijital yeterliklerinin bir
pargasi olmaya dodru ilerlemektedir.

* Biligim sisternferini etk ve glvenii kullanmak icin araclar ve yéntemlerinl uyguiayablimek: Kigisel internet
agindaki veri trafigini gtivenlik altina alma, internetten gtivenli baglanti yontemler ile veri transferi yapma,
sosyal muhendislik tuzaklann tanimlayabilme, gOvenlik duvan iglevlerini tanimlama, yetkisiz erisim
kaynaklan icin tedbirer geligtirebilme, antiviriis yazihmlarini kullanabilme gibi tedbirlerin farkindahig ve
kullanilmasi gerekmektedir.

« Insan_bilgisayar etkilesimi_ilkeletini tasarlanan Urlnlere uygulayabilmek: insan bilgisayar etkilesimi
ilkelerine uygun arayiizler yapmak igin prototipleme ve dijital prototipleme, strecin pargalanndandir.
Arayliz prototipleri igin drnegin Adobe XD, Balsamig, Figma gibi dijital araglar kullarilabilir.

+ Ogrenme topluluklar ve Gdrenen organizasyon olusturabilmek: Bilgi ve tecriibe birikimlerinin gretmenler

arasinda paylagiimasi, bly(mesi, kurum hafizasinda yer alarak gelecek nesil 6dretmenlere aktarimasi igin
agrenme topluluklan ve égrenen arganizasyonlan kurulmasi ve igletiimesi gerekmektedir.




47. Soru:

Cevap:

Dijital yetkinlikleri kazandirmak i¢in okul diizeyinde gereksinimler nelerdir?

Altyap Gereksinimleri

Teknik Destek

Mafredat

Ogretim Yanetim Sistemleri

Idari Inisiyatif ve Aragtirmalara Destek

Egitim Bilisim Ag (EBAYdir.



